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ANEXO 1

TERMO DE REFERENCIA

Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social
Processo Administrativo n® 0524062101

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO
1.1. Contratagdo de pessoa juridica ou pessoa fisica para execugdo dos servigos
técnicos especializado em engenharia civil para anélise e acompanhamento de
projetos e fiscalizagdo de obras junto a Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social
do municipio de Miraima/CE, nos termos da tabela abaixo, conforme condigdes e
exigéncias estabelecidas neste instrumento.

UNIDADE
ITEM " VALOR VALOR
ESPECIFICACAO CATSER DE QUANT.
UNIT. TOTAL
MEDIDA

Servigos técnicos especializado em
engenharia civil para andlise e
acompanhamento de projetos e
fiscalizagdo de obras junto a Secretaria
do Trabalho e Assisténcia Social do
municipio de Miraima/CE.

OS SERVICOS COMPREENDEM:
a) Planejar, organizar, e controlar
projetos na area da construgdo civil,
01 realizar investigagdes e levantamentos 23060 MES 12
técnicos, revisar e aprovar projetos,
especificar equipamentos, materiais e
Servigos.

b) Elaboragdo de Orgamento, conforme
orienta¢@o e/ou solicitagdo do superior
imediato.

¢) Auxiliar os fiscais de contratos nas

RS RS
2.183,33 | 26.199,96

atividades de fiscalizagdo das obras e
servicos de engenharia, conforme
dispde o Art. 117, da lei n® 14.133/21.

1.2. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses, contados da assinatura
do contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 ¢ 107 da Lei n°
14.133, de 2021.
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1.3.0 servico ¢ enquadrado como continuado tendo em vista que a
supervisdo/fiscalizagdo constante das obras em andamento, garante a
conformidade com as normas técnicas, qualidade dos materiais e cumprimento dos
prazos estipulados, além disso, contratos de fornecimento continuo geralmente
permitem melhores negociagdes de prego e condigdes de pagamento, além de
facilitar a gestdo dos servigos. A contratagdo com possivel renovagdo contratual
pode resultar em economia de escala e menor custo operacional.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATACAO

2.1. A Fundamentagio da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se
pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice
deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratagio estd previsto no Plano de Contratagdes Anual 2024,
conforme detalhamento a seguir:

I) ID PCA no PNCP: 07954480000179-0-000017/2024;

IT) Data de publicagdo no PNCP: 08/02/2024;

III)  Id do item no PCA: 210;

IV)  Classe/Grupo: 833 - Servigos de Engenharia;

V) Identificador da Futura Contratagdo: 981263-17/2024.

3.  DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO
DE VIDA DO OBJETO
3.1. A descrigdo da solugio como um todo encontra-se pormenorizada em topico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de
Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Subcontratacio
4.1. N#o é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

Garantia da contratag¢io
4.2. Nio havera exigéncia da garantia da contratagdo dos art.96 e seguintes da Lei
n° 14.133, de 2021, pelas razdes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

Vistoria
4.3. Ni#o ha necessidade de realizagdo de avaliagdo prévia do local de execugdo
dos servigos.
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5.  MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicoes de execugido

5.1. A execugdo do objeto seguira a seguinte dindmica:
5.1.1. 5.1.1. Inicio da execugdo do objeto: até 5 (cinco) dias apés a emissdo
da ordem de servigo;

Local e horario da prestacio dos servicos
5.2. Os servigos serdo prestados no formato hibrido, na seguinte forma:
A) PRESENCIAL:

O profissional dever4 cumprir a carga hordria presencial de 16
(dezesseis) horas/semanal, no municipio de Miraima, em enderego
estipulados previamente, designado pela Unidade Gestora,
compreendido durante o periodo contratual e rigorosamente de
acordo com as especificagdes estabelecidas na proposta vencedora e
no contrato, sendo que a ndo observancia destas condigdes,
implicard na ndo aceitagdo do mesmo, sem que caiba qualquer tipo
de reclamag@o ou indenizagdo por parte da inadimplente.

B) NAO PRESENCIAL:

A carga horaria NAO PRESENCIAL refere-se a demanda
consultiva prestada por escrito através de correio eletrénico (e-
mail), de forma convencional via consulta escrita formalizada, via
telefone, chat de mensagem, ou outro recurso de tecnologia da
comunicagdo e informagdo, que seré ilimitada ¢ em tempo integral,
prestada pela contratada em local indicado por esta.

Os servigos NAO PRESENCIAIS em tempo integral de

consultoria, serdo prestados em local indicado pela contratada, sem
limite de quantidade para realizagdo de consultas a serem feitas por
servidores do municipio decorrentes de duvidas suscitadas em face
de fatos supervenientes, devendo toda e qualquer orientagdo ser
dada de forma formal, preferencialmente no formato de parecer, e
em observancia ao que prescreve o instrumento convocatério/edital
€ seus anexos.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133. de 2021, e cada parte responderé pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.
6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o
cronograma de execugdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstdncias mediante simples apostila.
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6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de
mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O orgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgéo ou entidade
poderd convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigagdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do
plano complementar de execug¢do da contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos
resultados e das sangdes aplicdveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designard formalmente o preposto da empresa, antes do inicio
da prestagdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a
execugdo do objeto contratado.

6.7 A Contratada devera manter preposto da empresa no local da execugdo do
objeto durante o periodo contratual.
6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indica¢@o ou a

manutengdo do preposto da empresa, hipotese em que a Contratada designara outro para o
exercicio da atividade.

Fiscaliza¢ido
6.9. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
Liquidacio
7.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de
dez dias uteis para fins de liquidagdo, na forma desta segdo, prorrogdveis por igual
periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrugdo Normativa SEGES/ME n® 77/2022.
T:1:1= O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-
se a possibilidade de prorrogagdo, nos casos de contratagdes decorrentes de
despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do
art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021
7.2. Para fins de liquidagdio, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento,
tais como:
a) o prazo de validade;
b) a data da emissao;
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c) osdados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execugdo do contrato;

e) o valora pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.3. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstincia que impega
a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as
medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagdo da regularizagio
da situagdo, sem Onus a contratante;

7.4. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta
aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n°
14.133/2021.

7.5. A Administracio deverd realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a
manutengdo das condi¢des de habilitagdo exigidas; b) identificar possivel razéo
que impega a participagdo em licitagdo/contratagdo, no ambito do orgédo ou
entidade, proibigdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas.

7.6. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias
lteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.7. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da
regularidade fiscal quanto & inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessérios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.8. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.9. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo
regularize sua situagdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento
7.10. O pagamento serd efetuado no prazo méximo de até 30 (trinta) dias uteis,
contados da finalizagdo da liquidag@o da despesa.
7.11.  No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data
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de sua efetiva realiza¢do, mediante aplicagdo do fndice Geral de Pregos — Mercado
(IGP-M) de correg@o monetaria.

Forma de pagamento

7.12. O pagamento ser realizado através de ordem banciria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

7.13.  Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancédria para pagamento.

7.14. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributdria prevista na
legislagdo aplicavel.

7.14.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha,
quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento,
os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

7.15. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrerd a retengdo tributdria quanto aos
impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, 0 pagamento
ficara condicionado a apresentagio de comprovagdo, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO E REGIME DE EXECUCAO
Forma de sele¢iio e critério de julgamento da proposta
8.1. O contratado seré selecionado por meio da realizagdo de procedimento de dispensa
de licitagdo, na forma eletronica, com fundamento na hipétese do art. 75, inciso I
da Lei n° 14.133/2021, que culminarid com a sele¢do da proposta de MENOR
PRECO POR ITEM.

Regime de execuc¢io
8.2. O regime de execugdo do contrato serd EMPREITADA POR PRECO GLOBAL.

Exigéncias de habilitagido
8.3. Para fins de habilitagdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:

Para pessoa juridica:

Habilitagdo juridica
8.4. Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
8.5. Microempreendedor Individual - MEI Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI cuja aceitagdo ficara condicionada a
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verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

8.6. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
inscrigdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada
de documento comprobatdrio de seus administradores;

8.7. Sociedade empresdria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Didrio Oficial da Unifio e arquivada na Junta Comercial da
unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento,
a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME
n°® 77, de 18 de margo de 2020.

8.8. Sociedade simples: inscrigio do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

8.9. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresiria: inscrigdo do
ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empreséria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico
de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a
matriz

8.10. Sociedade cooperativa: ata de fundagdio e estatuto social, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito
no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que
trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.11. Os documentos apresentados deverdio estar acompanhados de todas as
alteragdes ou da consolidagdo respectiva.

8.12. Cédula de Identidade de todos os socios, diretores ou do empresario
individual, no caso de sociedade andnima pode ser apresentada a cédula de
identidade de seus administradores, membros de conselho de administragdo e da
diretoria acompanhadas dos atos que os nomearam.

Habilitacio fiscal, social e trabalhista

8.13.  Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

8.14. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU)
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos
da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretério da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

A
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8.15. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS);

8.16. Declaragio de que nio emprega menor de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14
anos, na condi¢io de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢do;

8.17. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidagio das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.18. Prova de inscrigio no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital e/ou
Municipal/Distrital relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.19. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital e Municipal/Distrital
do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata
Ou CONCorTe;

8.20. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital ou
Municipal/Distrital relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal
condi¢do mediante a apresentagdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu

domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

821. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n.
123, de 2006, estard dispensado da prova de inscrigio nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

Qualificagdo Técnica
8.22. Capacidade técnica operacional
822.1. Certiddo de Registro de Pessoa Juridica junto ao Conselho Regional de
Engenharia, Arquitetura e Agronomia — CREA, que conste responsavel(eis)
técnico(s) com aptiddo para desempenho de atividade pertinente ao objeto
da contratagdo.

8.23. Capacidade técnica profissional
8.23.1. Apresentar comprovagdo de possuir em seu quadro permanente, na
data prevista no preAmbulo deste Edital, profissional de nivel superior
(Engenheiro Civil), devidamente reconhecido pela entidade competente,
detentor de no minimo de 01 (um) atestado ou certiddo de responsabilidade
técnica, com o respectivo acervo expedido pelo CREA ou CAU, emitido
por pessoa juridica de direito piblico ou privado, que comprove(m) ter o(s)
profissional(is), servigos de engenharia de caracteristicas técnicas similares
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as do objeto ora licitado, atinentes as respectivas parcelas de maior
relevancia

b) Para fins da comprovagdo de que trata este subitem séo consideradas parcelas
de maior relevancia técnica e valor significativo da contratagdo, a saber:
¢ Elaborac¢io de Or¢amento;
o Fiscalizacido de obras e/ou Servi¢os de Engenharia.

Para pessoa fisica:

Habilitagio juridica
8.24.  Cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei,
tenha validade para fins de identificag@o em todo o territdrio nacional.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

8.25.  Prova de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF).

8.26. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentagdo de certidio expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unifio (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de
02 de outubro de 2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

8.27.  Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresenta¢do de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos
do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452,
de 1° de maio de 1943.

8.28.  Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital ¢ Municipal/Distrital
do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou
concorre.

Qualifica¢do Técnica
8.29.  Capacidade técnica operacional.
8.29.1. Certiddo de Registro de Engenheiro Civil junto ao Conselho Regional
de Engenharia, Arquitetura e Agronomia — CREA.

8.30.  Capacidade técnica profissional.
8.30.1. Apresentar no minimo 01 (um) atestado ou certiddo de
responsabilidade técnica, com o respectivo acervo expedido pelo CREA ou
CAU, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
comprove(m) ter o(s) profissional(is), servios de engenharia de
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caracteristicas técnicas similares as do objeto ora licitado, atinentes as
respectivas parcelas de maior relevancia.
a) Para fins da comprovagdo de que trata este subitem sdo consideradas parcelas
de maior relevancia técnica e valor significativo da contratag@o, a saber:
e Elaborac¢io de Or¢amento;
e Fiscaliza¢do de obras e/ou Servicos de Engenharia.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo estimado total da contrata¢do é de R$ 26.199,96 (Vinte e Seis Mil Cento ¢
Noventa e Nove Reais e Noventa e Seis Centavos), conforme custos unitarios
apostos na tabela acima.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
10.1.  As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento Geral da Unido.
10.2. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotag@o:
D) Orgéo: 05 Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social;
II) Unidade: 01 Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social;
III) Programa de Trabalho: 08.122.0014.2.018 — Manuteng@o e Funcionamento
da Secretaria Municipal do Trabalho e Assist. Social;
IV) Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa
Juridica / 3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica;
V) Fonte de Recursos: 15000000
A dotagio relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovagéo da
Lei Orgamentdria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.
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APENDICE DO ANEXO I

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

INTRODUCAO

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e
apresenta os devidos estudos para a contratagdo de solugdo que atendera a necessidade
abaixo especificada.

O objetivo principal ¢ estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado
a melhor solugdo para supri-la, em observancia as normas vigentes ¢ aos principios que
regem a Administragdo Publica.

1 - DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO, CONSIDERADO O
PROBLEMA A SER RESOLVIDO SOB A PERSPECTIVA DO INTERESSE
PUBLICO

A Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social tem a responsabilidade de planejar,
coordenar e executar obras e servicos de engenharia essenciais para a manutengéo e melhoria
da infraestrutura dos imoveis utilizados pela referida secretaria, garantindo o bom
atendimento e conforto da populagio e servidores. Assim sendo, tais demandas cria
necessidade de contratagdo de servigos especializados.

Essa contratagdo ¢ justificada pela necessidade de garantir a eficiéncia e a qualidade
dos servigos publicos. A melhoria da infraestrutura assegura que as obras sejam realizadas de
forma eficiente e duradoura, resultando em beneficios significativos para a populagdo.
Projetos bem elaborados para éreas da assisténcia social e recreativas promovem o bem-estar
social e a qualidade de vida, atendendo as necessidades bésicas dos cidad@os.

Além disso, a contratagio de empresa ou pessoa fisica especializada garante que
todos os projetos sejam desenvolvidos em conformidade com as normas técnicas €
legislagdes vigentes, evitando problemas futuros de adequagdo e seguranca. Especialistas
podem incorporar praticas sustentaveis e inovadoras nos projetos, promovendo 0 uso
eficiente dos recursos naturais e tecnoldgicos.

Profissionais especializados, sejam fisico ou juridico, oferecem consultoria técnica
que auxilia na tomada de decisdes estratégicas, planejando de forma eficaz e solucionando
problemas complexos que podem surgir durante a execugao dos projetos. A contratagdo de
especialistas assegura que os orcamentos sejam elaborados por profissionais capacitados e
experientes, aumentando a qualidade e a viabilidade técnica dos empreendimentos.

A contratagdio de empresas ou pessoas fisicas especializadas para o acompanhamento
de projetos basicos de engenharia e fiscalizagéio de obras publicas €é de interesse publico, pois
promove o desenvolvimento sustentavel do municipio, garante a eficiéncia administrativa,

N
\ X
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atende as necessidades da populagdo e fomenta o crescimento econdmico local. Obras bem
planejadas e executadas impulsionam a economia, gerando emprego e renda.

Portanto, a contratagdo para a prestagdo dos servigos descritos é uma medida
necessaria e estratégica para atender as demandas da Secretaria do Trabalho e Assisténcia
Social e, consequentemente, aos interesses da populagio.

2 - PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL

A presente aquisi¢do estd prevista no Plano de Contratagdo Anual para o exercicio de
2024, com o ID n° 210 oriundos do PCA de n.® 07954480000179-0-000017/2024.

3 - REQUISITOS DA CONTRATACAO (ART.18°, §1°, INCISO III DA LEI
FEDERAL N.° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021)

3.1. Os documentos a serem exigidos para a contratagdo serdo os elencados no artigo 62,

inciso I — juridica, II — técnica, III — fiscal, social e trabalhista, todos da Lei Federal n°

14.133/21. Contudo, a documentago que trata o art. 62, conforme disposto no art. 72, inciso

I11, da Lei 14.133/21, seguira esses termos:

3.2 - PARA PESSOA JURIDICA

3.2.1 - RELATIVA A HABILITACAO JURIDICA:

a) Cédula de Identidade de todos os sdcios, diretores ou do empresério individual, no caso de
sociedade andnima pode ser apresentada a cédula de identidade de seus administradores,
membros de conselho de administragio e da diretoria acompanhadas dos atos que os
nomearam.

b) REGISTRO COMERCIAL, no caso de empresa individual, no registro publico de
empresa mercantil da Junta Comercial; devendo, no caso da licitante ser a sucursal, filial ou
agéncia, apresentar o registro da Junta onde opera com averbagdo no registro da Junta onde
tem sede a matriz.

¢) ATO CONSTITUTIVO, ESTATUTO OU CONTRATO SOCIAL E TODOS OS
SEUS ADITIVOS E/OU ULTIMO ADITIVO CONSOLIDADO em vigor devidamente
registrado no registro publico de empresa mercantil da Junta Comercial, em se tratando de
sociedades empresérias e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de
eleicio de seus administradores; devendo, no caso da licitante ser a sucursal, filial ou
agéncia, apresentar o registro da Junta onde opera com averbagdo no registro da Junta onde
tem sede a matriz.

d) INSCRICAO DO ATO CONSTITUTIVO, no caso de sociedades simples - exceto
cooperativas no Cartério de Registro das Pessoas Juridicas acompanhada de prova da
diretoria em exercicio; devendo, no caso da licitante ser a sucursal, filial ou agéncia,
apresentar o registro no Cartério de Registro das Pessoas Juridicas do Estado onde opera
com averbacdo no Cartorio onde tem sede a matriz.
\

X
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¢) DECRETO DE AUTORIZACAO, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira

em funcionamento no Pais, ¢ ATO DE REGISTRO DE AUTORIZACAO PARA
FUNCIONAMENTO expedido pelo érgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

3.2.2. RELATIVOS A REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

a) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual (FIC) ou municipal, conforme o
caso, se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

¢) Prova de Regularidade relativa aos Tributos Federais e Divida Ativa da Unido (inclusive
contribui¢des sociais), com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 02/10/2014;
d) Prova de Regularidade relativa a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da licitante;

e) Prova de Regularidade relativa a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da licitante
(Geral ou ISS);

f) Prova de regularidade relativa ao fundo de garantia por tempo de servigo (FGTS);

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a
apresentagdo de Certiddo Negativa, nos termos do Titulo VII-A das Consolidagdes das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei N° 5.452, de 1° de maio de 1943.

3.2.3. QUALIFICACAO TECNICA

3.2.3.1. CAPACIDADE TECNICA OPERACIONAL

a) Certiddo de Registro de Pessoa Juridica junto ao Conselho Regional de Engenharia,
Arquitetura e Agronomia — CREA, que conste responsavel(eis) técnico(s) com aptiddo para
desempenho de atividade pertinente ao objeto da contratag@o.

3.2.3.2. CAPACIDADE TECNICA PROFISSIONAL
a) Apresentar comprovagdo de possuir em seu quadro permanente, na data prevista no
preAmbulo deste Edital, profissional de nivel superior, devidamente reconhecido pela
entidade competente, detentor de no minimo de 01 (um) atestado ou certiddo de
responsabilidade técnica, com o respectivo acervo expedido pelo CREA ou CAU, emitido
por pessoa juridica de direito pablico ou privado, que comprove(m) ter o(s) profissional(is),
servicos de engenharia de caracteristicas técnicas similares as do objeto ora licitado,
atinentes as respectivas parcelas de maior relevancia.
a.1) - Para fins da comprovagdo de que trata este subitem sdo consideradas parcelas de maior
relevéancia técnica e valor significativo da contratagdo, a saber:

e Elaboragio de Or¢amento;

e Fiscalizagiio de obras e/ou Servicos de Engenharia.

3.3 - PARA PESSOA FiSICA W
3.3.1 - RELATIVA A HABILITACAO JURIDICA:
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a) Documento de identificagdo, na forma da lei.

3.3.2. RELATIVOS A REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

a) Prova de inscri¢@o no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

b) Prova de Regularidade relativa aos Tributos Federais e Divida Ativa da Unio (inclusive
contribui¢es sociais), com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 02/10/2014;
¢) Prova de Regularidade relativa a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da licitante;

d) Prova de Regularidade relativa a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da licitante
(Geral ou ISS);

¢) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a
apresentagdo de Certiddo Negativa, nos termos do Titulo VII-A das Consolidagdes das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei N°© 5.452, de 1° de maio de 1943.

3.3.3. QUALIFICACAO TECNICA

3.3.3.1. CAPACIDADE TECNICA OPERACIONAL

a) Certiddo de Registro de Engenheiro Civil junto ao Conselho Regional de Engenbharia,
Arquitetura e Agronomia — CREA.

3.2.3.2. CAPACIDADE TECNICA PROFISSIONAL
a) Apresentar no minimo 01 (um) atestado ou certiddo de responsabilidade técnica, com o
respectivo acervo expedido pelo CREA ou CAU, emitido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que comprove(m) ter o(s) profissional(is), servigos de engenharia de
caracteristicas técnicas similares as do objeto ora licitado, atinentes as respectivas parcelas de
maior relevancia.
a.1) - Para fins da comprovagio de que trata este subitem sio consideradas parcelas de maior
relevancia técnica e valor significativo da contratag@o, a saber:

e Elaboragio de Or¢camento;

e Fiscaliza¢io de obras e/ou Servicos de Engenharia.

4 — LEVANTAMENTO DE MERCADO, QUE CONSISTE NA ANALISE DAS
ALTERNATIVAS POSSIVEIS, E JUSTIFICATIVA TECNICA E ECONOMICA DA
ESCOLHA DO TIPO DE SOLUCAO A CONTRATAR (ART.18°, §1°, INCISO V DA
LEI FEDERAL N.° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021).

De acordo com levantamentos do mercado, bem como pesquisas na aba de licitagdes
do site do Tribunal de Contas do Estado do Ceara — TCE CE, e opgdes internas, foi visto
que:

1. Contratar  servigos terceirizados com  empresa
especializada, que tenha expertise na drea dos servigos
necessarios, através de procedimento baseado na Lei
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14.133/2021, com processo de Dispensa de Licitagdo ou
Concorréncia.

2. Buscar profissionais da propria Prefeitura Municipal e
capaciti-los para que os mesmos consigam realizar a solugdo
buscada para atender a necessidade apontada.

Entendemos que, no dmbito da administra¢do publica, € recomendavel a utilizagdo dos
servidores proprios para a execugdo das agdes necessdrias, visando a otimizag@o dos recursos
e a economia. Todavia, conforme explanado na justificativa, ndo dispomos de uma equipe
apta e disponivel para esse propdsito.

Nesse sentido, diante da imperatividade de atender prontamente a demanda requisitada,
a solugdo mais apropriada consiste na contratagdo de uma empresa ou pessoa fisica
especializada, por meio de um processo licitatério ou dispensa de valor, a depender da
avaliagdo de mercado. Ao optar pelos servigos especializados, garantimos a contratagdo de
profissionais alinhados aos requisitos necessérios, proporcionando uma abordagem agil que
atenda de maneira expedita a urgéncia apresentada.

5 - ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATACAO

A andlise de mercado foi realizada em conformidade com o procedimento
administrativo de coleta de pregos, proferida pelo Setor de Compras, designado
especificamente a este fim.

Nos termos do Decreto Municipal N° 050/2023, de 27 de Dezembro de 2023, o
procedimento de coleta de pregos deve obedecer a regramento especifico no que tange as
formalidades, meios, ordem e mecanismos de coleta, cabendo ao Setor de Compras, por ser o
ente designado a este fim, a observancia a estes procedimentos minimos.

Deste modo, ap6s o procedimento de coleta de pregos, originou-se o mapa de pregos
ou or¢amento de pregos (anexo ao presente estudo), apresentando-se, assim, a estimativa
para o objeto, de modo que este serd o pardmetro a ser seguido para fins de limite do gasto e
para balizamento quando do julgamento do certame.

Logo, a estimativa para a prestagdo dos servigos objeto da contratagio ¢ de RS
26.199,96 (Vinte e Seis Mil Cento e Noventa e Nove Reais e Noventa e Seis Centavos),
com base em pesquisa de pregos, conforme tabela abaixo.

VR. VALOR
ITEM DESCRICAO UND. | QUANT. UNIT. TOTAL
Servigos técnicos especializado em engenharia civil para analise e
acompanhamento de projetos e fiscalizagdo de obras junto a RS RS
01 Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social do municipio de MES 12
s 2.183,33 | 26.199,96
Miraima/CE.

Esplanada da Estagdo, 433 — Centro — Miraima — CE
Telefone: 88 36301167 — E-mail: oabinete@miraima.ce.gov.br
CNPJ/MF n° 10.517.563/0001-05 - CGF n° 06.920.294-0




MIRAIMA
OS SERVICOS COMPREENDEM:

a) Planejar, organizar, e controlar projetos na area da construgdo
civil, realizar investigagdes e levantamentos técnicos, revisar e
aprovar projetos, especificar equipamentos, materiais e servigos.

b) Elabora¢do de Orgamento, conforme orientagdo e/ou solicitagdo
do superior imediato.

¢) Auxiliar os fiscais de contratos nas atividades de fiscalizagdo das
obras e servigos de engenharia, conforme dispde o Art. 117, da lei
n° 14.133/21.

R$

VALOR GLOBAL ESTIMADO
26.199,96

6 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solugdo adotada consiste na realizagdo de um processo de dispensa de licitagdo
para contratagdo de uma pessoa juridica ou fisica especializada na drea de engenharia civil
para o municipio de Miraima, no estado do Ceara. Esse processo visa atender as demandas
da Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social do municipio, garantindo a manutengdo e
melhoria nos espagos publicos pertencente a referida secretaria.

A dispensa de licitagio permitira a contratagdo de pessoa juridica ou fisica
especializada em engenharia civil, a qual serd responsdvel por analisar projetos de
engenharia, elaborar orgamento e auxiliar os fiscais de contrato quanto a fiscalizagdo de
obras.

Os servigos se dardo de conformidade com o previsto no projeto basico/termo de
referéncia elaborado em momento oportuno pelo setor competente.

7 - JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

O processo administrativo sera realizada pelo MENOR VALOR POR ITEM, visando
simplificar a gestdo operacional em um tnico processo licitatério, ndo havendo que se falar
em parcelamento, tendo em visto que o objeto ¢ tratado como de natureza indivisivel..

8 - DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

A solugdio pretendida visa proporcionar a manutengfo e melhorias substanciais na
infraestrutura dos iméveis utilizados pela secretaria do Trabalho e Assisténcia Social. A
iniciativa tem como metas principais a anélise nos projetos de engenharia, elaboragdo de
orcamento e fiscalizagdo das obras realizadas pela Secretaria do Trabalho e Assisténcia
Social, garantindo a qualidade e a eficiéncia dos projetos de infraestrutura, promovendo o
desenvolvimento da comunidade local e ambiente saudavel aos servidores municipais. Esses
resultados alinham-se ao compromisso da administragdo municipal com o desenvolvimento
sustentavel e o bem-estar da popula¢do em Miraima/CE.

9 — PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO
PREVIAMENTE A CELEBRACAO DO CONTRATO, INCLUSIVE QUANTO A
CAPACITACAO DE SERVIDORES OU DE EMPREGADOS PARA

\\
N
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FISCALIZACAO E GESTAO CONTRATUAL (ART.18°, §1°, INCISO X DA LEI
FEDERAL N.° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021).
N30 existe nenhuma providéncia a ser adotada pela Administrag@o.

10 — CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES (ART.18°,
§1°, INCISO XI).

Nio se verifica contratagdes correlatas nem interdependentes para a viabilidade e contrata¢do
desta demanda.

11 — DESCRICAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS
MEDIDAS MITIGADORAS, INCLUIDOS REQUISITOS DE BAIXO CONSUMO DE
ENERGIA E DE OUTROS RECURSOS, BEM COMO LOGISTICA REVERSA PARA
DESFAZIMENTO E RECICLAGEM DE BENS E REFUGOS, QUANDO
APLICAVEL (ART.18°, §1°, INCISO XII).

Nio se fez observar a existéncia de possiveis impactos ambientais, razdo pela qual este item
ndo serd considerado no planejamento.

12 - VIABILIDADE DA CONTRATACAO

Os estudos preliminares evidenciaram que a contratagdo da solugdo descrita, ou seja, da
contratagdo de pessoa juridica ou fisica para execugdo dos servigos técnicos especializado em
engenharia civil para anélise ¢ acompanhamento de projetos e fiscalizagdo de obras mostra-se
possivel tecnicamente e fundamentadamente necessaria. Diante do exposto, declara-se ser vidvel
a contratag@o pretendida.
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ANEXO II

MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
QUE FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO DE

MIRAfMA - CE, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL. E

0O GOVERNO MUNICIPAL DE MIRAIMA, com sede na Esplanada da Estagdo, 433, Centro,
Miraima — CE, inscrito no CNPJ/MF sob o N° 10.517.563/0001-05, através da Secretaria

Municipal de , neste ato representada pelo(a) Ordenador(a) de Despesas da
Secretaria de , Sr(a). , doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE e a Empresa , pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ N° , com sede na , neste ato representado pelo Sr.

, inscrito no CPF N° , doravante denominado

CONTRATADO, tendo em vista o que consta no Processo n° 0424062101 e em observancia as
disposi¢des da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislag@o aplicavel, resolvem
celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Dispensa de Licitagdo n° 2024.07.19.01 -
DL, mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de servi¢os comuns de
engenharia, nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.
1.2. Objeto da contratagdo: Prestagdo dos servigos técnicos especializado em
engenharia civil para andlise e acompanhamento de projetos e fiscaliza¢do de obras junto a
Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social do municipio de Miraima/CE.

UNIDADE
ITEM ESPECIFICACAO CATSER DE QUANT. VIIJ‘I‘IIJSR ¥31£1;
MEDIDA
Servigos técnicos especializado em
engenharia civil para anélise e
acompanhamento  de  projetos e
fiscalizagdo de obras junto a Secretaria
01 do Trabalho e Assisténcia Social do MES 12
municipio de Miraima/CE.
0OS SERVICOS COMPREENDEM:
a) Planejar, organizar, e controlar
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projetos na area da construgdo civil,
realizar investigagdes e levantamentos
técnicos, revisar e aprovar projetos,
especificar equipamentos, materiais e
Servigos.

b) Elaboragdo de Orgamento, conforme
orientagdo e/ou solicitagdo do superior
imediato.

¢) Auxiliar os fiscais de contratos nas
atividades de fiscalizagdo das obras e
servigos de engenharia, conforme
dispde o Art. 117, da lei n® 14.133/21.

1.3. Vinculam esta contratagio, independentemente de transcrig¢éo:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
132, O edital de Contratagdo Direta;
1:3:3; A Proposta do contratado;
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
1.4. O regime de execugdo ¢ o de empreitada por prego.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1, O prazo de vigéncia da contratagdo € de 12 (doze) meses, contados da data de
assinatura do contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lein®
14.133. de 2021.

2.2. A prorrogagdo de que trata este item ¢ condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condigdes e 0s pre¢os permanecem vantajosos para a Administragdo,
permitida a negociagdo com o contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos
seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagéo
dos servigos tem natureza continuada;

b) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo

mantém interesse na realizagdo do servigo;

9) Haja manifestagdo expressa do contratado informando o interesse na

prorrogagio;

d) Seja comprovado que o contratado mantém as condi¢des iniciais de

habilitagdo.

2.3. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.

2.4. A prorrogagdo de contrato deverd ser promovida mediante celebragdo de
termo aditivo.

2.3, Nas eventuais prorrogagdes contratuais, 0s custos néo renovaveis ja pagos ou
amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverdo ser reduzidos

ou eliminados como condi¢@o para a renovagao.

X
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2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido
penalizado nas sangdes de declarag@o de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar
com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagéo.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO
CONTRATUAIS
3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim
como os prazos e condigdes de conclusdo, entrega, observagdo e recebimento do objeto
constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGCAO
4.1. N3o sera admitida a subcontrata¢@o do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PRECO

51 O valor mensal da contratagdo ¢ de RS .......... (.....), perfazendo o valor total
de RS ....... (o).
5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinérias diretas e indiretas

decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagdo.

5.3. O valor acima ¢ meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos
ao contratado dependero dos quantitativos de servigos efetivamente prestados.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO
6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢des a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um
ano contado da data do or¢gamento estimado.

T2 Apbs o interregno de um ano, por interesse e iniciativa das partes, 0s pregos
iniciais poderdo ser reajustados, mediante a aplicag@o, pelo contratante, do Indice Geral de
Pregos de Mercado (IGPM), exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apos a
ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.
7.4. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o

contratante pagard ao contratado a importancia calculada pela Gltima variagéo conhecida,
liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indiee(s)
definitivo(s).
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T Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(@o),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).
7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser

extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em
substitui¢do, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislag@o entfio em vigor.

7.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo
novo indice oficial, para reajustamento do pre¢o do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1. Sédo obrigagdes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato € seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des,

falhas ou irregularidades constatadas no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a
sua correcdo, certificando-se de que as solugdes por ele propostas sejam as mais adequadas.

8.5. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no
total ou em parte, as suas expensas;

8.6. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das
obrigagdes pelo Contratado;
8.7. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que se refere a parcela

incontroversa da execugio do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver
controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto & dimensdo, qualidade e quantidade,
conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

8.8. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do
objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato € no Termo de
Referéncia;

8.9. Aplicar ao Contratado as sang¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.10.  Cientificar a procuradoria geral do municipio para adogdo das medidas

cabiveis quando do descumprimento de obrigag¢des pelo Contratado;

8.11.  Explicitamente emitir decisio sobre todas as solicitagdes e reclamagdes
relacionadas a execugio do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do
ajuste.

8.12.  Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-
financeiro feitos pelo contratado. N
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8.13. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo
administrativo para apuragdo de descumprimento de clausulas contratuais.
8.14.  Comunicar o Contratado na hipotese de posterior alteragdo do projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, §2° da Lei n® 14.133, de 2021.

8.15.  Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos
servigos objeto do contrato.

8.16.  Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e
instalagdes, apresentem condi¢des adequadas ao cumprimento, pelo Contratado, das normas
de seguranga e saude no trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou
em local por ela designado.

8.17.  Nio responder por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

8.18.  Previamente a expedigdo da ordem de servigo, verificar pendéncias, liberar
areas e/ou adotar providéncias cabiveis para a regularidade do inicio da sua execugéo.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

9.2, Manter preposto aceito pela Administragdo no local do servigo para
representa-lo na execugdo do contrato.

9.2.1. A indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa poderd ser
recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa
designar outro para o exercicio da atividade.

9.3. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou
autoridade superior (art. 137, II) e prestar todo esclarecimento ou informagdo por eles
solicitados;

94. Alocar os empregados necessirios ao perfeito cumprimento das cldusulas
deste contrato, com habilitagio e conhecimento adequados, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia
deverdo atender as recomendagdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia;

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total
ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem
vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execug¢@o ou dos materiais empregados;

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de
acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078. de 1990), bem como por todo
e qualquer dano causado a Administra¢do ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo Contratante, que ficara
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autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor
correspondente aos danos sofridos;

9.7. Efetuar comunicagdo ao Contratante, assim que tiver ciéncia da
impossibilidade de realizagdo ou finalizagdo do servigo no prazo estabelecido, para adogdo
de a¢des de contingéncia cabiveis.

9.8. Nado contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do
contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, pardgrafo unico, da
Lein®14.133. de 2021;

9.9, Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro
de Fornecedores — SICAF, o contratado deverd entregar ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, 0s
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que
comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do
contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT;

9.10.  Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo,
Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributérias e as demais
previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao
Contratante;

9.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.12.  Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pelo Contratante ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem
como aos documentos relativos a execugdo do empreendimento.

9.13.  Paralisar, por determinagio do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas
ou bens de terceiros.

9.14.  Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo
o que for necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.15. Conduzir os trabalhos com estrita observdncia as normas da legislagdo

pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o
local dos servigos e nas melhores condi¢des de seguranga, higiene e disciplina.

9.16.  Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para anélise e aprovagdo,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial
descritivo ou instrumento congénere.
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9.17. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagao
do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.18.  Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condi¢des exigidas para qualificagdo na contratagdo direta;

9.19.  Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagdo (art. 116);

9.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas
vagas (art. 116, paragrafo unico);

9.21. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

9.22.  Arcar com o d6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, 11. d, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.23.  Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranga do Contratante;

9.24.  Manter os empregados nos horarios predeterminados pelo Contratante.

9.25.  Apresentar os empregados devidamente identificados por meio de cracha.

9.26.  Apresentar ao Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos
empregados que adentrardo no érgéo para a execugdo do servigo.

9.27.  Observar os preceitos da legislagdo sobre a jornada de trabalho, conforme a

categoria profissional.

9.28.  Atender as solicita¢des do Contratante quanto a substituig@o dos empregados
alocados, no prazo fixado pela fiscalizagdo do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigagdes relativas a execugdo do servi¢o, conforme descrito nas
especificagdes do objeto.

9.29. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas
do Contratante.

9.30. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executarem atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o
Contratado relatar ao Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar
desvio de fungdo.

9.31. Instruir os seus empregados, quanto a prevengdo de incéndios nas areas do
Contratante.

\
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9.32. Adotar as providéncias e precaugdes necessarias, inclusive consulta nos
respectivos orgdos, se necessario for, a fim de que néo venham a ser danificadas as redes
hidrossanitarias, elétricas e de comunicagao.

9.33.  Estar registrada ou inscrita no Conselho Profissional competente, conforme as
areas de atuagdo previstas no Termo de Referéncia, em plena validade.

9.34,  Obter junto aos érgdos competentes, conforme o caso, as licengas necessarias
e demais documentos e autorizagdes exigiveis, na forma da legislagdo aplicavel.

CLAUSULA DECIMA - GARANTIA DE EXECUCAO
10.1.  N#o haverd exigéncia de garantia contratual da execug@o.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - INFRACOES E SANCOES
ADMINISTRATIVAS
11.1.  Comete infragio administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o
contratado que:
a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;
b) der causa & inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administragdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
¢) der causa & inexecugdo total do contrato;
d) enscjar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da
contrata¢do sem motivo justificado;

e) apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a
execugdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer
natureza,

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto
de 2013.

11.2.  Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as
seguintes sangoes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa & inexecugdo parcial do

contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais
grave (art. 156, §2°, da Lein® 14.133. de 2021);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “b”, “c” ¢ “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que
ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n°
14.133, de 2021);

iii) Declara¢io de inidoneidade para licitar e contratar, quando
praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima

~
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deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do
de penalidade mais grave (art. 156, §5°. da Lei n® 14.133. de 2021).
iv) Multa:
a) Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30%
(trinta por cento) do contrato ou instrumento equivalente;
b) Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do
subitem 11.1Erro! Fonte de referéncia ndo encontrada., de 10%
(dez por cento) a 30% (trinta por centos) do valor do Contrato.
¢) Compensatoria, para a inexecugdo total do contrato prevista na alinea
“c” do subitem 11.1, de 5% (cinco por cento) a 15% (quinze por cento)
do valor do Contrato.
d) Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem 11.1, a multa serd de
10% (dez por centos) a 30% (trinta por centos) do valor do Contrato.
e) Para infragdes descritas na alinea “d” do subitem 11.1, a multa sera de
5% (cinco por cento) a 15% (quinze por cento) do valor do Contrato.
f) Paraa infragdo descrita na alinea “a” do subitem 11.1 de 5% (cinco por
cento) a 15% (quinze por cento) do valor do Contrato.

11.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese
alguma, a obrigacdo de reparagdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da
Lein® 14.133. de 2021)

114. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156. §7°. da Lei n® 14.133, de 2021).

11.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157,
da Lein® 14.133, de 2021)

11.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor
do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além
da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou
sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a
contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade

competente.

11.5. A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure

o contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no

caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.6.  Na aplicagio das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°. da Lei n® 14.133,

de 2021):

~
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a) anatureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,

conforme normas e orientagdes dos 6rgdos de controle.

11.7.  Os atos previstos como infra¢des administrativas na Lei n® 14.133. de 2021,
ou em outras leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846. de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei (art. 159).

11.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os
efeitos das sanc¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e
socios com poderes de administragdo, & pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise
juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021)

11.9. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da
data de aplicagdo da sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por
ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito
do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021)

11.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°
14.133/21.

11.11.  Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de

multa administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgéo decorrentes
deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o
mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de
abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

12.1. O contrato serd extinto quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as partes
contraentes.
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12.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem Onus para o
contratante, quando esta ndo dispuser de créditos orgamentdrios para sua continuidade ou
quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

12.3. A extingdio nesta hipdtese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato,
desde que haja a notificagdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2
(dois) meses de antecedéncia desse dia.

12.4.  Caso a notificagio da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem
ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversério, a extingdo contratual ocorrera
apds 2 (dois) meses da data da comunicagao.

12.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da
Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

12.5.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
12.5.2. A alteragdo social ou a modificagfo da finalidade ou da estrutura da
empresa ndo ensejara a extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.
12.5.2.1.  Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera
ser formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.
12.6. O termo de extingdo, sempre que possivel, serd precedido:

12.6.1. Balanco dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

12.6.2. Relagio dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.6.3. Indenizagdes e multas.

12.7. A extingdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do
desequilibrio econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagdo por meio
de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lein.° 14.133, de 2021).

12.8. O contrato podera ser extinto:

12.8.1. caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungdo no processo de
contratagdo direta ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021);

12.8.2. caso se constate que a pessoa juridica contratada possui administrador
ou socio com poder de diregdo, familiar de detentor de cargo em comissdo ou fungdo de
confianga que atue na 4rea responsavel pela demanda ou contratagdo ou de autoridade a ele
hierarquicamente superior no ambito do érgdo contratante (art. 3°, § 3° do Decreto n.°
7.203, de 4 de junho de 2010).
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOTACAO ORCAMENTARIA
13.1.  As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento Municipal deste exercicio, na dotagdo abaixo
discriminada:
. Orgdo: 05 Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social;
II.  Unidade: 01 Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social;
[II.  Programa de Trabalho: 08.122.0014.2.018 — Manutengdo e Funcionamento da
Secretaria Municipal do Trabalho e Assist. Social;
IV. Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa
Juridica / 3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica;
V.  Fonte de Recursos: 15000000
13.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds
aprovagdo da Lei Orgamentdria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1.  Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposigdes
contidas na Lei n® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078. de 1990 — Codigo _de Defesa do
Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERACOES

15.1.  Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

15.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0S
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3.  As alteragdes contratuais deverdio ser promovidas mediante celebragdo de
termo aditivo, submetido & prévia aprovagio da consultoria juridica do contratante, salvo nos
casos de justificada necessidade de antecipagdo de seus efeitos, hipotese em que a
formalizagdo do aditivo deverd ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°
14.133, de 2021).

15.4.  Registros que ndo caracterizam alteragio do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°
14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICACAO

16.1.  Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional
de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengéo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133,
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de 2021, e ao art. 8°. §2° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V., do Decreto n.
7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- FORO
Fica eleito o Foro da Comarca Vinculada de Miraima-CE para dirimir os litigios que decorrerem
da execu¢do deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo,
conforme art. 92, §1°, da Lein® 14.133/21.

, de de
MUNICIPIO DE MIRAIMA-CE (EMPRESA)
Secretaria de CNPJ: XXXXXXXXXXXX
CNPJ N°10.517.563/0001-05 Sr(a). XXXXXXXXXXXXXX
Secretario(a) CPF: XXXXXXXXXXX
CONTRATANTE CONTRATADA
Testemunhas:
1. CPF:
2, CPF: "
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