
Pretore.rs Munic1palde

MIRAIMA

DE

Rubr ca

Fls

ANEXO |

PROJETO BÄSICO CONSOLIDADO DAS UNIDADES GESTORAS

1. ORGÄOIS):
Secretaria Municipal de Educacäo
Secretaria Municipal de Saüde
Secretaria Municipal de Planejamento e Administragäo

2. DO OBJETO:
Contratacäo de empresa para prestacäo de servicos de assessoria €

consultoria para o processamento e informagäio da GFIP - Guia de
Recolhimento do FGTS e Informagöes & Previd&ncia Social e DCTF -

Declaracäo de Debitos e Creditos Tributärios Federais, junto a diversas
Secretarias do municipio de Miraima-CE.
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DETALHAMENTO DOS SERVICOS E EQUIPE TECNICA:
3.1 ESPECIFICAGÄO DO OBJETO E VALORES ESTIMADOS

VALOR MEDIO (R$)
N° DESCRICÄO QTDE UNID.

VR. UNT. VR. TOTAL

Prestagäo de servigos de assessoria €

consultoria para o processamento e informagäo
da GFIP - Guia de Recolhimento do FGTS e R$ R$

01 Informacöes & Previdencia Social € DCTF - 12 MES
5.193,333 62.320,00

Declaracäo de Debitos e Creditos Tributärios
interesse da Secretaria deFederais, de

Educacäo do municipio de Miraima-CE.

Prestacäo de servigos de assessoria e
consultoria para 0 processamento e informagäo
da GFIP - Guia de Recolhimento do FGTS e R$

12 MES R$
02 Informagöes ä Previdencia Social e DCTF -

5.193,333 62.320,00
Declaracäo de Debitos e Creditos Tributärios

Federais, de interesse da Secretaria de Sal1de
do municipio de Miraima-CE.
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Prestacäo de servicos de assessoria e
consultoria para 0 processamento e informacäo
da GFIP - Guia de Recolhimento do FGTS e
Informagöes a Previdäncia Social e DCTF R$03 12 MES R$
Declaragäo de Debitos e Creditos Tributärios 5.193,333 62.320,00
Federais, de interesse da Secretaria de
Planejamento e Administragäo do municipio de
Miraima-CE.

VALOR MEDIO TOTAL
186.960,00

R$

3.2. DETALHAMENTO DOS SERVICOS:
3.2.1. Prestar servicos de assessoria e consultoria para o processamento e
informacäo da GFIP;
3.2.2. Prestar servigos de assessoria e consultoria para Guia de Recolhimento
do FGTS;
3.2.3. Informacöes & Previdencia Social;
3.2.4. Informagöes da DCTF - Declaracäo de Debitos e Creditos Tributärios
Federais;

3.3. FUNDAMENTACÄO: Lei Federal N° 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e
alteracöes posteriores, e Lei Complementar n° 123/2006.

3.4. EQUIPE TECNICA:
3.4.1. Para os servicos especificados objeto deste projeto bäsico deveräo ser
disponibilizados de forma presencial (na sede da prefeitura) e näo presencial, o
profissional abaixo especificado:
a) 01 (um) profissional de nivel superior, na ärea administrativa, contäbil,
Juridica ou ärea afim com experi@ncia comprovada para o objeto desta licitacäo.
3.4.2. O profissional exigido acima foi estipulado levando-se em consideragäo
as necessidades reunidas dos servicos solicitados pelas unidades gestoras
requisitantes.

3.4.2. CARGA HORÄRIA PRESENCIAL
a) O profissional de nivel superior terä uma carga horäria presencial de 16

(dezesseis) horas/semanal.
3.4.2.1 A carga horäria presencial refere-se a prestacäo de servicos de forma
presencial no local indicado pela Contratante.

3.4.3. CARGA HORÄRIA NÄO PRESENCIAL
a) A carga horäria NÄO PRESENCIAL refere-se & demanda consultiva
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prestada por escrito atraves de correio eletrönico (e-mail), de forma
convencional via consulta escrita formalizada, via telefone, chat de mensagem,
ou outro recurso de tecnologia da comunicagäo e informacäo, que serä
llimitada e em tempo integral, prestada pela contratada em local indicado por
esta.
b) Os servicos NÄO PRESENCIAIS em tempo integral de consultoria, seräo
prestados em local indicado pela contratada, sem limite de quantidade para
realizacäo de consultas a serem feitas por servidores do municipio decorrentes
de düvidas suscitadas em face de fatos supervenientes, devendo toda e
qualquer orientagäo ser dada de forma formal, preferencialmente no formato de
parecer, somente por profissionais devidamente habilitados, e em observäncia
ao que prescreve o instrumento convocatörio/edital e seus anexos.

4. DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO:
CONSIDERANDO que, a Prefeitura Municipal de Miraima, näo dispöe de

equipe tEcnica especializada na gestäo de pessoas e capacitacöes para
assumir atividades desta natureza, recorre-se a terceirizacäo destes servigos,
por meio de procedimento onde se busque uma proposta que melhor atenda as
necessidades deste ente.

CONSIDERANDO que, a abertura de procedimento licitatörio para a
contratacäo de prestagäo de servicos tecnicos profissionais na ärea tributäria e
previdenciäria, encentra amparo diante da necessidade da administracäo de
näo ter em seu quadro funcional, servidores especializados para a realizacäo
de servicos deste instrumento.

CONSIDERANDO que, as crescentes exig@ncias legais, principalmente
dos örgäos de fiscalizacäo e controle externo demandam qualificagäo tecnica
em constante aperfeicoamento para absorver as responsabilidades do setor
püblico nos servicos diversos de assessoria e consultoria püblica, pelos quais
teräo essencialidade para sua contratagäo.

CONSIDERANDO que, a futura contratacäo busca-se pela melhoria e

aperfeicoamento dos profissionais que atuam diretamente com gestäo de

pessoas, oportunizando o aprofundamento do conhecimento no tocante a

mäquina püblica governamental.

5. REQUISITOS MINIMOS PARA CONTRATAGAO:
5.1. Os documentos a serem exigidos para a contratacäo seräo os elencados
no artigo 27, inciso |

- habilitacäo juridica, II - qualificagäo tecnica, Ill -

qualificacäo econömico-financeira e IV - regularidade fiscal e trabalhista, todos
da Lei Federal 8.666/93. Contudo, a documentagäo a que trata o inciso Il e
III do mesmo dispositivo, seguirä esses termos:
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5.2. QUALIFICAGÄO ECONÖMICO-FINANCEIRA:
5.2.1. Balango patrimonial e demonstragöes contäbeis do ültimo exercicio
social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa
situagäo financeira da empresa, vedada a sua substituigäo por balancetes ou
balangos provisörios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrados a mais de 03 (trös) meses da data de apresentacäo da proposta,
acompanhado do Termo de Abertura e Encerramento do livro Diärio,
devidamente assinados por contabilista registrado no CRC, bem como por
söcio, gerente ou diretor, devidamente averbados na Junta Comercial da sede
ou domicilio do fornecedor ou em outro örgäo equivalente;

5.2.1.1. As Empresas com menos de 0 1(um) ano de existencia que ainda
näo tenham balanco de final de exercicio, deveräo apresentar
demonstragöes contäbeis envolvendo seus direitos, obrigacöes e
patrimönio liquido de sua exist@ncia;

5.2.2. A comprovagäo da boa situagäo financeira da empresa serä constatada
mediante obtengäo de indices de Liquidez Geral (LG), Solv&ncia Geral (SG) e
Liquidez Corrente (LC), maior ou igual a 1 ( um) resultantes da aplicacäo das
förmulas:

Rubr1ca

Ativo Circulante + Realizävel a Longo PrazoLG=
Passivo Circulante + Passivo Näo Circulante

Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Näo Circulante

IC= Ativo Circulante

SG =

Passivo Circulante

5.2.2.1. O licitante que apresentar indices econömicos inferiores a 1,0
(um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral, Solv&ncia Geral e
Liquidez Corrente deverä comprovar que possui (capital minimo ou

patrimönio liquido) equivalente a 10% (dez por cento) do valor total
estimado da contratacäo que pretenda participar e na insufici&ncia
destes deverä apresentar garantia da proposta conforme disposto no

5.2.4;
5.2.2.2. Para as empresas que apresentarem resultado inferior a 1,0
(um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral, Solvencia Geral e
Liquidez Corrente e que apresentarem como comprovacäo da boa saüde
financeira o capital minimo ou patrimönio liquido exigido no subitem
5.2.2.1, näo serä exigido a garantia nos termos do subitern 5.2.4.

5.2.3. Certidäo Negativa de Fal&ncia / Concordata / Recuperacäo Judicial,
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expedida pelo distribuidor da sede do Licitante.
5.2.4. Garantia nas mesmas modalidades e criterios previstos no caput e $ 1°
do Art. 56 da Lei n? 8.666/93, limitada a 1% (um por cento) do valor estimado
do objeto da contratacäo, correspondente a R$ 1.869,60 (Um Mil Oitocentos e
Sessenta e Nove Reais e Sessenta Centavos), exceto para as empresas que
apresentarem capital minimo ou patrimönio liquido como comprovagäo da boa
saude financeira.

5.3. RELATIVA Ä QUALIFICAGCÄ0 TECNICA:
5.3.1. QUALIFICAGÄO TECNICO-OPERACIONAL
5.3.1.1. Atestado de desempenho anterior fornecido por pessoa juridica de
direito püblico ou privado, com identificagäo do assinante, comprovando
aptidäo da licitante para desempenho de atividades compativeis com o objetoda licitacäo.

5.3.2. CAPACITAGÄO TECNICO-PROFISSIONAL
5.3.2.1. A licitante deverä apresentar declaragäo com indicagäo explicita da
equipe tEcnica, pertencente ao seu quadro permanente, adequada e disponivel
para a realizacäo do objeto desta licitacäo, composta de no minimo 01 (um)
profissional de nivel superior, na ärea administrativa, contäbil, juridica ou ärea
afim com experi@ncia comprovada para o objeto desta licitacäo.
5.3.2.2. A experi&ncia do profissional na ärea (subitem 5.3.2.1) deverä ser
demonstrada atraves de atestados, certidöes, carteiras de trabalho,
documentos püblicos oficiais ou outro equivalente, comprobatörios da atuacäo
direta do profissional na ärea solicitada.
5.3.2.2 - A comprovagäo de vinculacäo ao quadro permanente da licitante serä
feita:

a) Para söcio, mediante a apresentagäo do estatuto social/contrato social e
seus aditivos.
b) Para diretor, mediante a apresentagäo da ata de eleicäo e posse da atual
diretoria, registrada junto ao örgäo competente.
c) Se o profissional integrante da equipe t&cnica näo for söcio e/ou diretor da
empresa, a Comprovagäo se darä mediante a apresentacäo da cöpia da
Carteira de Trabalho e Previdäncia Social (CTPS) ou contrato de prestacäo de
servigos devidamente assinado e celebrado na forma da lei.
d) Declaragäo de contratagäo futura do profissional detentor do atestado,
acompanhado de anußncia deste (Acördäo 1446/2015 Plenario).
5.3.2.3. O profissional indicado no subitem 5.3.2.1 deverä participar
permanentemente do servigo objeto desta licitacäo, admitindo-se a substituicäo
por profissionais de experi@ncia equivalente ou superior, desde que aprovada
pela administracäo.
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5.4. OUTROS DOCUMENTOS DE HABILITAGÄO:
5.4.1. Declaracäo de que, em cumprimento ao estabelecido na Lei 9.854, de
27/10/1999, publicada no DOU de 28/10/1999, e ao inciso XXXIIl, do artigo 7°,
da Constituigäo Federal, näo emprega menores de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem emprega menores de 16

(dezesseis) anos em trabalho algum, salvo na condicäo de aprendiz, a partir de
14 (quatorze) anos;
5.4.2. Declaracäo expressa de integral concordäncia com os termos do edital e
seus anexos;
5.4.3. Declaracäo, sob as penalidades cabiveis, de inexist@ncia de fato
superveniente impeditivo da habilitacäo, ficando ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorräncias posteriores, (art.32, 82°, da Lei n.° 8.666/93);
5.4.4. Declaracäo, sob as penalidades cabiveis, de que a licitante näo foi
declarada inidönea para licitar ou contratar com a administragäo püblica, nos
termos do inciso IV do art. 87 da Lei N° 8.666/93.

6. DA APRESENTACÄO DA PROPOSTA DE PRECOS:
6.1. Na proposta de precos deverä constar as especificacöes detalhada do

item, quantidade solicitada, o valor unitärio e total, ja considerando todas as
despesas, tributos, impostos, taxas, encargos e demais despesas que incidam
direta ou indiretamente sobre os produtos, mesmo que näo estejam registrados
neste documento;
6.2. A licitante deverä garantir a execucäo dos servicos sem qualquer falha, e
se caso constatado alguma imperfeicäo, teräo que executar os servicos
novamente e a licitante sera submetida äs penalidades da Lei, al&em do registro
da falha no Cadastro de Fornecedores Municipais.
6.3. A unidade gestora poderä se valer da anälise tEcnica dos itens propostos,
antes da adjudicacdo e homologagäo da licitante, para verificagäo do
atendimento das especificacöes minimas dos servicos constantes neste termo.
6.4. Sera considerada vencedora a licitante cuja proposta contenha o MENOR
PRECO GLOBAL, desde que atenda as exigäncias contidas neste Projeto
Bäsico.

7. DA FORMALIZACAO, EXECUCÄO E VIGENCIA DO CONTRATO:
7.1. Para a execucäo dos servigos seräo emitidas ORDENS DE SERVICGOS,
em conformidade com a(s) proposta(s) vencedora(s).
7.2. As obrigagöes decorrentes da presente licitagäo seräo formalizadas
mediante lavratura dos respectivos contratos, subscritos pelo Municipio,
atraves das Secretarias Gestoras, representada(s) pelo(a) Ordenador(a) de

Despesa e o(s) licitante(s) vencedor(es), que observar os termos da Lei n
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8.666/93, do edital e demais normas pertinentes.
7.3. O(s) contrato(s) produziräo seus juridicos e legais efeitos a partir da data
de assinatura. O prazo de execugäo total dos servicos e vigäncia contratual
serä de ate 12 (DOZE) MESES, podendo ser prorrogado na forma do artigo 57
da Lei Federal n® 8.666/93.

8. DO AC0MPANHAEN O E FISCALIZACÄO DOS SERVICOS:
8.1. A realizagäo dos servicos serä acompanhada e fiscalizada por servidor
da(s) Secretaria(s), o(s) qual(is) deverä atestar os documentos da despesa,
quando comprovada a fiel e correta prestagäo dos servicos para fins de
pagamento.
8.2. A presenga da fiscalizacäo da(s) Secretaria(s) näo elide nem diminui a
responsabilidade da empresa contratada.
8.3. Caberä ao servidor designado rejeitar totalmente ou em parte, qualquer
servigo que näo esteja de acordo com as exigencias, bem como, determinar
prazo para substituicäo dos servigos eventualmente fora de especificacäo.

NS]
9.1. Säo obrigacöes do fornecedor:
a) executar os servicos licitados dentro dos padröes estabelecidos pelo
MUNICIPIO, de acordo com o especificado neste termo, observando ainda
todas as normas tecnicas que eventualmente regulem a prestacäo dos
servicos, responsabilizando-se ainda por eventuais prejuizos decorrentes do
descumprimento de qualquer clausula ou condicäo aqui estabelecida;
b) assumir a responsabilidade pelo pagamento de todos os impostos, taxas e
quaisquer Önus de origem federal, estadual e municipal, bem como, quaisquer
encargos judiciais ou extrajudiciais, sejam trabalhistas, previdenciärios, fiscais
e comerciais resultantes da execugäo do contrato que Ihes sejam imputäveis,
inclusive com relagäo a terceiros, em decorräncia dos servicos;
c) a reparar, corrigir, remover ou substituir, As suas expensas, no total ou em
parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecgöes;
d) responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao MUNICIPIO ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugäo dos servicos, näo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou
acompanhamento pelo örgäo interessado;
e) indicar preposto, aceito pela Administragäo, para representä-lo na execugäo
do contrato. As decisöes e provid&ncias que ultrapassarem a competäncia do
representante do contratado deveräo ser comunicadas a seus superiores em
tempo häbil para a adogäo das medidas convenientes;

o
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f) aceitar nas mesmas condigöes deste instrumento, os acrescimos ousupressöes que se fizerem nos servigos, de at& 25% (vinte e cinco por cento)da(s) quantidade(s) mäximas do(s) objeto(os) ou do valor inicial atualizado docontrato, de acordo com o Art. 65, & 1° da Lei 8.666/93, näo sendo necessäriaa comunicagäo previa do Municipio;
g) executar os servicos de forma a näo comprometer o funcionamento dosservicos do MUNICIPIO;
h)näo sendo aceitos os servicos que estiverem em desacordo com asespecificagöes constantes deste instrumento, nem quaisquer pleitos defaturamentos extraordinärios sob o pretexto de perfeito funcionamento econclusäo do objeto contratado;
i) prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo MUNICIPIO, cujasreclamacöes se obriga a atender prontamente, bem como dar ci&ncia aoMUNICIPIO, imediatamente e por escrito, de qualguer anormalidade queverificar quando da execucäo do contrato;
j) dispor-se a toda e qualquer fiscalizagdo do MUNICIPIO, no tocante a
realizacäo dos servicos, assim como ao cumprimento das obrigacöes previstasneste termo de referäncia;
k) prover todos os meios necessärios ä garantia da plena operacionalidade da
prestacäo dos servicos, inclusive considerados os casos de greve ou
paralisacäo de qualquer natureza;
l) comunicar imediatamente ao MUNICIPIO qualquer alteracäo ocorrida no
endereco, conta bancäria e outros julgäveis necessärios para recebimento de
correspond£ncia;
m) possibilitar ao MUNICIPIO efetuar vistoria nas suas instalagöes, a fim deverificar as condicöes para atendimento do objeto contratual;
n) respeitar e fazer cumprir a legislacäo de seguranca e saude no trabalho,previstas nas normas regulamentadoras pertinentes;
0) substituir em qualquer tempo e sem qualquer önus para o MUNICIPIO, no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas üteis da recusa, no todo ou em parte o
objeto recusado pela administragäo, caso constatadas divergencias nas
especificacöes, As normas e exig&ncias especificadas no Projeto Bäsico, noEdital ou na Proposta do Contratado, sujeitando-se äs penalidades cabiveis;
p) manter, sob as penas da lei, o mais completo e absoluto sigilo sobre
quaisquer dados, informagöes, documentos, especificacöes tecnicas ecomerciais dos materiais do MUNICIPIO, de que venha a tomar conhecimentoou ter acesso, ou que venham a ser confiados, sejam relacionados ou näo com
o fornecimento deste objeto;
g) manter, durante a vigencia do contrato, todas as condicöes de habilitacäo e
qualificacäo exigidas no Edital relativo & licitacäo da qual decorreu o presente
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ajuste, nos termos do Art. 55, Inciso XIli, da Lei n® 8.666/93, que seräobservado, quando dos pagamentos a CONTRATADA;
r) toda e qualquer tipo de autuagäo ou agäo que venha a sofrer em decorrenciada execucäo em questäo, bem como pelos contratos de trabalho de seusempregados, mesmo nos casos que envolvam eventuais decisöes judiciais,eximindo o MUNICIPIO de qualquer solidariedade ou responsabilidade:s) toda e qualquer multa, indenizacäo ou despesa imposta ao MUNICIPIO porautoridade competente, em decorräncia do descumprimento de lei ou de
regulamento a ser observado na execucäo dos servicos, desde que devidas e
pagas, as quais seräo reembolsadas ao MUNICIPIO, que ficarä de plenodireito, autorizada a descontar, de qualquer pagamento devido ao fornecedor, ovalor correspondente;
9.1.1. O fornecedor autoriza o MUNICIPIO a descontar o valor correspondenteaos referidos danos ou prejuizos diretamente das faturas pertinentes aos
pagamentos que Ihe forem devidos, independentemente de qualquerprocedimento judicial ou extrajudicial, assegurada a pr&via defesa;9.1.2. A ausöncia ou omissäo da fiscalizacäo do MUNICIPIO näo eximirä ofornecedor das responsabilidades previstas neste projeto bäsico;9.2. A falta de quaisquer servigos cujo fornecimento incumbe ao contratado,näo poderä ser alegada como motivo de forga maior para o atraso, mä
execucäo ou inexecucfäo dos servicos objeto deste contrato e näo a eximiradas penalidades a que estä sujeita pelo näo cumprimento dos prazos e demais
condicöes estabelecidas.
9.3. Sao obrigacöes do CONTRATANTE:
a) Indicar o local em que deveräo ser realizados os servicos;
b) Permitir ao pessoal da contratada acesso ao local do servico desde queobservadas äs normas de seguranca;
c) Efetuar os pagamentos devidos nas condigöes estabelecidas neste ProjetoBäsico, apös o cumprimento das formalidades legais;
d) Designar servidor para a vistoria e fiscalizacäo do servico;
e) A comunicacäo imediata a CONTRATANTE quanto a possiveis dificuldadesna execugäo do contrato;
f) A prestacäo de informacöes e esclarecimentos necessärios a execugäo do
objeto ou que venham a ser solicitados pelo representante da Contratada;
9) O recebimento do objeto contratado, atestando-o ou rejeitando-o caso näo
esteja de acordo com as especificacöes trazidas neste Termo;
h) A comunicagäo por escrito e tempestiva a Contratada referente a qualqueralteragäo ou irregularidade na execucäo deste Contrato;
i) A solicitagäo de esclarecimento, corregäo e solucäo de incoerencias, falhasou eventuais omissöes constatadas em seus trabalhos, sem Önus adicional
para a CONTRATANTE, independente da responsabilidade, mesmo apös a
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conclusäo das etapas e do encerramento do contrato e que forem julgadas
como necessärias ä conclusäo do processo de desapropriagäo e indenizacäo;
j) Os esclarecimentos de condicöes excepcionais alheias a este termo.

10. DA GERENC A DO CONTRATO:
10.1. A execugäo do contrato serä acompanhada e fiscalizada por servidor(es)
especialmente designado(s), pela(s) Secretaria(s) Municipal(is), de acordo com
o estabelecido no art. 67 da Lei N? 8.666/93, doravante denominado(a)
GERENTE DE CONTRATO.
10.1.1. © gerente de contrato ora nominado poderä ser alterado a qualquer
momento, justificadamente, caso haja necessidade por parte da(s)
contratante(s).

11. DO REAJUSTE E DA REPACTUACÄAO DO VALOR CONTRATADO:
O valor do contrato poderä ser reajustado nos casos previstos em Lei.

12. DO PAGAMENTO:
12.1. O Pagamento serä efetuado mensalmente apös o adimplemento servicos,
em ate 30 (TRINTA) DIAS apös a emissäo da Nota Fiscal, mediante atesto da
execucäo dos servicos e o encaminhamento da documentagäo necessäfria,
observada todas as disposicöes pactuadas, atraves de credito na conta
bancaria da contratada, mediante apresentagäo da seguinte documentagäo:
a) Nota Fiscal, em via ünica, devidamente atestada pelo gestor do contrato;
b) CND emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, inclusive quanto
äs contribuicöes sociais;
c) CND emitida pela Secretaria da Fazenda Estadual;
d) CND emitida pela Prefeitura Municipal, da sede da licitante;
e) CRF - Certificado de Regularidade de FGTS, expedido pela Caixa
Econömica Federal; e,
f} CND emitida pela Justica Federal do Trabalho.

13. CLASSIFICAGÄO ORGAMENTÄRIA:

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO:
201.04.122.0014.2.07 - Funcionamento da Secretaria de Planejamento e

Administragäo. Elemento de despesa: 3.3.90.39.00 - Outros serv. de terc.
pessoa juridica. Fonte de Recursos: 1500000000 - Recursos näo vinculados de
Impostos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACÄO: 1001.12.122.0014.2.052 -

Funcionamento da Secretaria Municipal de Educacäo. Elemento de despesa:
Esplanada da Estacäo, 433 - Centro - Miralma - CE
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3.3.90.39.00 - Outros serv. de terc. pessoa juridica. Fonte de Recursos:
1500000000 - Recursos näo vinculados de Impostos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUÜDE: 0401.10.122.0014.2.010 - Recursos

Pröprios -Secretaria de Saüde. Elemento de despesa: 3.3.90.39.00 - Outros

serv. de terc. pessoa juridica. Fonte de Recursos: 1500000000 - Recursos näo

vinculados de Impostos.
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