PROJETO BASICO

1. ORGAO
Secretaria Municipal de Educagao

2. DO OBJETO:

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PLANEJAMENTO,
ORGANIZAGAQ, COORDENAGAQO E REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA COMPOSICAQ DE BANCO DE GESTORES ESCOLARES
(DIRETOR ESCOLAR E COORDENADOR PEDAGOGICO) DAS ESCOLAS DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE MIRAIMA/CE, DE INTERESSE DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ.

3. DA FUNDAMENTAGAC LEGAL:
Lei n.° 14.133/21, de 01 de abril de 2021.

4. ESPECIFICAGAO DO OBJETO, DETALHAMENTO DOS SERVIGOS E
EQUIPE TECNICA:

4.1. ESPECIFICAGAQ DO OBJETO

x|  DESCRIGAO

Servigos' de p!anejaﬁéh'té,“ lbrg,.aniz'égéo, coordenagao e
realizagdo de processo seletivo simplificado para composicao
de banco de gestores escolares (diretor escolar e coordenador

. . ) 01 SERV
pedagogico) das escolas da rede municipal de ensino de
Miraima/CE, de interesse da Secretaria Municipal de
Educacéo.

01

4.2. DETALHAMENTOQ DOS SERVICOS:

4.2.1. Especificagbes definidas deverao atender as metas e as agbes referentes a
operacionalizag&o da Selegéo Publica no municipio de Miraima, compreendendo a
execucao dos seguintes servicos a seguir especificados:

4.2.1.1. Elaboragéo de cronograma geral da seleca@o publica, supervisionado pela
CONTRATANTE;

42.1.2. Elaboracdo do Edital de abertura das inscrigbes - incluindo todos os
elementos normativos do processo seletivo e conteddo programatico, publicado no
site da CONTRATADA e da CONTRATANTE;
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4.2.1.3. Ampla divulgagéo da selegdo publica através dos seguintes meios: redes
sociais e sites da PREFEITURA DE MIRAIMA e da CONTRATADA;

4 2.1 4. Realizagso da coleta das inscrigoes;

4.2 1.5, Realizagédo das {rés etapas do Processo Seietivo: prova escrita, entrevista
e andlise de titulos;

4.2.1.6. Disponibilizar o Edital da Selecao Publica somente ap6s a aprovagao pela
Comisséo de Organizagéo e Fiscalizagao da Selegdo Publica e devera obedecer as
regras da legislagdo em vigor,

4.2.1.7. Fomecimento de todos 08 demais editais necessarios — Homologagéao das
inscricbes, divulgacdo de resultado das provas, resultado preliminar da prova
escrita, e prova de titulos, julgamento de recursos, homologacgao do resultado final;
4.2.1.8. Divulgagado de editals, relatérios de candidatos e notas de todas as etapas
do certame, cronograma de eventos, dentre outros atos administrativos decorrentes
da realizacdo da Selegao Publica em site proprio. Esta disponibilizagdo da
publicidade ao certame, bem como facilita o acesso dos candidatos as
informacdes;

4.2 1.9. Elaboragéo e reprodugéo das provas escritas - Em data préxima a Sele¢ao
Plblica serdo impressas as provas, as folhas de resposta e as listas de presenca
em numero suficiente para todos 0s candidatos inscritos, contando com impressao
de bhoa qualidade. As provas € 0 contetido programatico (indicado no edital que
regulamenta o certame) serdo de responsabilidade dos profissionais téchicos que
compbem a Banca Examinadora da contratada. A Empresa se responsabiliza
inteiramente pela reprodugéo e sigilo das provas;

4.2.1.10. Elaboracédo de listas de presenca - Para todas as etapas de aplicacéo de
provas e atos publicos;

42.1.11. Aplicagdo das provas - As provas serao aplicadas, sob a
responsabilidade da CONTRATADA, obedecendo acs seguintes procedimentos:

a) Local de realizagéo: as provas deverdo ser realizadas na cidade de
Miraima/CE, em escolas localizadas em 4rea urbana com capacidade para
atender aos candidatos inscritos, cedida pela Prefeitura Municipal ou pelo
Estado do Cearg,;

b) Coordenagéo: todo trabalho de coordenagdo das provas sera de
responsabilidade da CONTRATADA, que alocard recursos humanos
treinados e credenciados;

c) Fiscalizagdo: a CONTRATADA selecionara os fiscais para realizagdo das
provas; a CONTRATADA se encarregara de pagar, treinar e orientar todos
os fiscais, fornecendo manual com todas as instrugdes necessarias de como
proceder durante a aplicagdo das provas; todos fiscais selecionados deverao
ter o ensino médio concluido & a CONTRATADA se obriga a fornecer a lista
com nome completo dos fiscais, cédula de identidade, CPF e certificado de

FRANCISCO £ assinododeforma

CICERO % digital por FRANCISCQ
£ (ICERO ALBUQUERQUE

Esplanada da Estagao, 433 —~ Centro — Miraima — CE ALBUQUERQUE' 1, p0rponasatsson

. ' .. ARAUJO:BB0488 - Tdts: 20230315
Telefone: 88 36301167 — E-mail: gabinete@miraima.ce.qov.bissw . [y

CNPJ/ME n° 10.517.563/0001-05 - CGF n° 06.920.294-0




Preféitira ﬁ;n}ﬁﬁ&liaa N

ATMA

conclusdo do ensino médio; serao di

sponibilizados pela CONTRATADA 01
{um) fiscal por sala, onde sera aplicado as provas;

d) Material de Aplicacao: a CONTRATADA fornecerd todo © material
necessario & aplicagdo das provas tais como: Envelope com folhas de
resposta identificadas por sala: Envelope com lista de presenca por sala;
Outros materiais como: crachés, cartazes de porta, sefas, indicadores de
sala, canetas pincéis, durex, laminas, clips, (entre outros que s€ mostraram
necessarios);

e) Transporte: o transporte de todo o material para a aplicagdo das provas
ficara sob a responsabilidade da empresa CONTRATADA,

f} Acompanhamento e Controle: a empresa CONTRATDA supervisionara os
trabalhos de recebimento dos candidatos no dia da prova, controlando o
inicio da prova e fechamento dos poribes,

g) Fornecimento do gabarito oficial: a empresa CONTRATADA fornecera, até
48 (quarenta e oito) horas Gteis apds a realizagéo das provas escritas, 0
gabarito oficial;

h) Exame de Recursos Relativos a Prova Escrita e ouiras provas aplicadas: 0
exame, processamento e julgamento de eventuais recursos administrativos
relativos as provas, interpostos por candidatos, serd feito pela
CONTRATADA. A partir da analise e julgamento dos recursos, a contratada
emitira parecer individualizado para cada recurso, 0 que sera divulgado por
edital;

i) Relatérios Finais: esgotados os prazos para a interposicao de recursos de
todas as etapas do certame, serd elaborado o resultado final;

j) Em todas as etapas citadas sera elaborado edital para a divulgagao dos
resultados, que deverdo ser publicados pela Prefeitura Municipal de
Miraima/CE e pela CONTRATADA, conforme determina a legislacéo
pertinente;

k) Malote de Provas. as provas deverao estar em malotes lacrados, ambos
personalizados com o nome da CONTRATADA;

4.2.1.12. Entrevista — & de responsabilidade da CONTRATADA a realizagéo das
entrevistas com os candidatos aprovados na prova escrita, bem como a
disponibilizagdo da banca entrevistadora.

4.2.1.13. Provas de titulos: a CONTRATADA realizara a avaliagao das provas de
titulos nos termos constantes do Edital;

4.2.1.14. A Comisséo de Organizacao e Fiscalizagdo da Selegéo Plblica, nomeada
pelo Chefe do Poder Executivo municipal, ird acompanhar e fiscalizar a prestagé@o
do servico da CONTRATADA;

4.3. DAS CONDIGOES DE EXECUGAO DOS SERVIGOS: s
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i - BANCAS EXAMINADORAS

a) A empresalinstituicdo regularmente contratada pelo Municipio de Miraima/CE
sera responsavel peia contratacdo dos profissionais que irdo compor a banca
elaboradora das provas e que farao as correcbes da questao escritas e da analise
dos tituios;

il — CADERNO DE QUESTOES (OBJETIVAS DO TIPO MULTIPLA ESCOLHA)

a) Ficara sob a responsabilidade da empresalinstituigao regularmente coniratada, o
preparo do caderno de questdes da prova escrita para atendimento dos candidatos
inscritos na Selecao Publica;

b) Os cadernos de provas terao capa contendo instrugdes aos candidatos, de
acordo com as normas previstas em Edital;

c) Os cadernos de provas serdo acondicionados em envelopes plasticos com lacre
de seguranga, divididos e indicados por sala e local de aplicagdo de prova. Havera
uma reserva para atender alguma eventualidade.

ili — FOLHAS DE RESPOSTAS

a) A folha de respostas seré impressa e contera o quadro de respostas para as
questdes do tipo multipta escolha;

b) As respostas dos quesitos propostos na prova das questdes de multipla escolha
serdo assinaladas, pelos candidatos, em folhas de respostas especialmente
preparadas para leitura dptica ou ocular;

¢c) A folha de resposta devera conter também o nome impresso do candidato € ©
espago para sua assinatura;

d) A elaboragéo da folha de respostas das questdes objetivas do tipo muitipla
escolha, bem como & sua impressao, seréo de responsabilidade da
empresa/instituicao devidamente contratada pelo Municipio de Miraima/CE.

IV — APLICAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

a) A empresa/instituicao contratada se responsabilizara pela coordenacéo €
execugao da fiscalizagao de provas, transporte e recebimento de todo o material a
ser utilizado no dia da selegéo publica.

V — CORREGCAO DAS PROVAS

a) A corregéo das provas escritas contendo as questbes de multipla escolha sera
feita através de leitura oOptica ou ocular e que haja seguranca na afericdo do
resultado;

Vi - RESULTADO
a) A empresa/instituicdo contratada se responsabilizard pela elaboragéo de todas
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VIl - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
a) A empresa/institui¢ao regularmente contratada devera obedecer ao cronograma
de atividades da Sele¢ao Publica, conforme normas contidas no respectivo Edital

de Selegéo.

VIt - DOS CARGOS: O Processo Seletivo seréa realizado para 08 seguintes cargos
pertencentes ao quadro de servidores do municipio conforme abaixo:

Ensino Superior

Cargo Carga horaria |
Diretor Escolar 40 H
Coordenador Pedagogico 40 H

DIRECIONAMENTOS ESPECIFICOS DA EXECUCAQ DOS SERVICOS

5. DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO:

As contratagdes temporarias no servico publico visam atender as
necessidades temporarias de excepcional inieresse publico, previstas em lei,
conforme disciplinado pelo artigo 37, IX, da Constitui¢ao Federal, verbis:

At 37. [..] IX - a le estabelecera os €asos de
contratagdo por tempo determinado, para atender &
necessidade temporaria de excepcional interesse
publico;

Assim, estas contratagoes devern ser precedidas de processo seletivo
simplificado, atendendo ao principio constitucional da impessoalidade, plasmado no
art. 37, caput, da Constituigao Federal. A presente contratagdo visa atender as
demandas da prefeitura municipal de Miraima/CE. A realizag8o de processo
seletivo & um procedimento especifico, nao inserido nas atividades corrigueiras da
Administragdo Municipal. Tais servicos, face a sua complexidade e especialidade,
exigem, para sua realizacdo, estrutura compativel e profissionais qualificados,
justificando a coniratacdo de empresa especializada.

Considera-se também o desejo manifesto desta Administragao em conduzir
a questao publica com a maxima transparéncia, em tudo obedecendo as normas €
também aos principios da legalidade, impessoaiidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia, previstos no art. 37 da Constituicdo Federal e outros principios
aplicaveis.

6. REQUISITOS MINIMOS PARA CONTRATAGAO:
6.1. Os documentos a serem exigidos para a contratacdo serao 0s elencados no
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artigo 62, inciso | — juridica, I _ técnica, Ill — fiscal, social
Federal n° 14.133/21. Contudo, 2 documentagao que trata o art. 62, conforme
disposto no art. 72, inciso 1ll, da Lei 14.133/21, seguird esses termos!

6.2 — DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

6.2.1 - RELATIVA A HABILITACAO JURIDICA:

a) Cédula de ldentidade de todos os socios, diretores ou do empresario individual,
no caso de sociedade andnima pode ser apresentada a cédula de identidade de
seus administradores, membros de conselho de administracao e da diretoria
acompanhadas dos atos que 0sS nomearam.

b) R‘EG!STRO COMERCIAL, no caso de empresa individual, no registro publico de
empresa mercantil da Junta Comercial, devendo, no caso da licitante ser a
sucursal, filial ou agéncia, apresentar o registro da Junta onde opera com
averbacao no registro da Junta onde tem sede a matriz.

c) ATO CONSTITUTIVO, ESTATUTO OU CONTRATO SOCIAL E TODOS OS
SEUS ADITIVOS E/OU ULTIMO ADITIVO CONSOLIDADO em vigor devidamente
registrado no registro plblico de empresa mercantil da Junta Comercial, em sé
tratando de sociedades empresarias e, no caso de sociedades por agoes,
acompanhado de documentos de eleigdo de seus administradores; devendo, no
caso da licitante ser a sucursal, filial ou agéncia, apresentar o registro da Junta
onde opera com averbagao no registro da Junta onde tem sede a matriz.

d) INSCRIGAO DO ATO CONSTITUTIVO, no caso de sociedades simples - exceto
cooperativas no Cartorio de Registro das Pessoas Juridicas acompanhada de
prova da diretoria em exercicio; devendo, no caso da licitante ser a sucursal, filial
ou agéncia, apreseniar o registro no Cartorio de Registro das Pessoas Juridicas do
Estado onde opera com averbagao no Cartério onde tem sede a matriz.

e) DECRETO DE AUTORIZAGAO, em se tratando de empresa Ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais, e ATO DE REGISTRO DE AUTORIZAGAO
PARA FUNCIONAMENTO expedido pelo 6rgéo competente, quando & atividade
assim o exigir.

6.2.2 - RELATIVOS A REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

a) Prova de inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) Prova de inscrigao no cadastro de contribuintes estadual (FIC) ou municipal,
conforme o caso, Se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao
seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

c) Prova de Regularidade relativa aos Tributos Federais e Divida Ativa da Uniao
(inclusive contribuigoes sociais), com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°
1.751, de 02/10/2014;

d) Prova de Regularidade relativa a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da
licitante;

e) Prova de Regularidade relativa a Fazenda Municipal do domicifio ou sede da
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licitante (Geral ou ISS);

f) Prova de regularidade relativa ao fundo de garantia por tempo de servico (FGTS),
g) Prova de nexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagéo de Certidao Negativa, nos termos do Titulo Vii-A das
Consolidacdes das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei N° 5.452, de 1° de
maio de 1843.

6.2.3 - QUALIFICAGAO TECNICA

a) Atestado de desempenho anterior fornecido por pessoa juridica de direito pubiico
ou privado, com identificacdo do assinante, comprovando aptidao da empresa
interessada para desempenho de atividades compatfveis com o objeto almejado.

7. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA DE PREGOS:

7.1. Na proposta de pregos devera constar as especificagées detalhada do item,
quantidade solicitada, o valor unitario e total, ja considerando todas as despesas,
tributos, impostos, taxas, encargos € demais despesas que incidam direta ou
indiretamente sobre os produtos, mesmo que ndo estejam registrados neste
documento;

7.2. A licitante devera garantir a execugao dos servigos sem qualquer falha, e se
caso constatado alguma imperfeigao, terao que executar os servicos novamente e
a licitante sera submetida as penalidades da Lei, além do registro da falha no
Cadastro de Fornecedores Municipais.

713 A unidade gestora podera se valer da analise técnica dos itens propostos,
antes da adjudicacdo e homologagao da licitante, para verificag@o do atendimento
das especificagdes minimas dos servicos constantes neste termo.

7 4. Sera considerada vencedora a licitante cuja proposta contenha 0 MENOR
PREGO GLOBAL, desde que atenda as exigéncias contidas neste Termo de
Referéncia.

3. DA FORMALIZAGAO, EXECUGAO E VIGENCIA DO CONTRATO:

8 1. Para a execucdo dos servigos serao emitidas ORDENS DE SERVICOS, em
conformidade com a proposta vencedora.

82. As obrigagdes decorrentes da presente contratagéo serdo formalizadas
mediante lavratura dos respectivos contratos, subscritos pela Secretaria
Interessada, representada pelo respectivo Secretario Municipal e o proponente com
a melhor cotagdo de pregos, que observara os termos da Lei n° 14,133/21, €
demais normas pertinentes.

8.3. O(s) contrato(s) produzira(do) seus juridicos e legais efeiios a partir da data de
assinatura e vigéncia contratual sera de 06 {seis) meses, podendo ser prorrogado
na forma do artigo 111 da Lei Federal n° 14.133/21

8.4. O prazo de execucao dos servigos sera de 01(um) més, a contar da emissao
da ordem de servigo, expedida pela adminisiragcao e obedecera ao cronograma
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definido para execugéo dos Servigos.

9. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DOS SERVIGOS:

9.1. A realizacdo dos servicos sera acompanhada e fiscalizada por servidor da
Secretaria Interessada, o(s) qual(is) devera(ao) atestar 0s documentos da despesa,
gquando comprovada a fiel e correta prestagdo dos servicos para fins de
pagamento.

9.2. A presenca da fiscalizagdo do municipio nao elide nem diminui a
responsabilidade da empresa contratada.

9.3. Cabera ao servidor designado rejeitar totalmente ou em parte, qualquer Servigo
que néo esteja de acordo com as exigéncias, bem como, determinar prazo para
substituicdo dos servigos eventualmente fora de especificagao.

10. RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES:
10.1. Sao obrigacdes do fornecedor:

a) executar 08 servicos licitados dentro dos padrbes estabelecidos pela Secretaria
interessada, de acordo com O especificado neste termo, observando ainda todas as
normas técnicas gue eventualmente regulem o fornecimento, responsabilizando-se
ainda por eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento de qualquer clausula
ou condicdo aqui estabelecida;

b) assumir a responsabilidade pelo pagamento de todos 0S impostos, taxas e
quaisquer Onus de origem federal, estadual e municipal, bem como, quaisquer
encargos judiciais ou extrajudiciais, sejam trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucdo do contrato que lhes sejam imputaveis,
inclusive com relagao a terceiros, em decorréncia dos servicos;

¢) reparar, corrigir, remover ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte, 0
objeto do conirato em que s& verificarem vicios, defeitos ou incorregdes;

d) responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao Municipio de Miraima
ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo dos servicos, nao
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou O
acompanhamento pelo drgdo interessado;

e) indicar preposto, aceito pela administragdo, para representa-lo na execugdo do
contrato. As decisdes & providéncias que ultrapassarem & competéncia do
representante do contratado deverao ser comunicadas a seus superiores em tempo
habil para a adogéo das medidas convenientes;

f) aceitar nas mesmas condigbes deste instrumento, os acréscimos ou supressoes
que se fizerem nos servicos, de até 25% {vinte e cinco por cento) da(s)
quantidade(s) maximas do(s) objeto(os) ou do valor inicial atualizado do contrato,
de acordo com o art. 125 da Lei 14.133/21;

g) executar 0s servigos de forma a ndo comprometer o funcionamento dos servigos
do Municipio de Miraima/CE;
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h) ndo sendo aceitos 0s servicos que estiverem em desacordo com as
especificagbes constantes deste instrumento, nem quaisquer pleitos de
faturamentos extraordinérios sob o pretexto de perfeito funcionamento e conclusao
do objeto contratado;

iy prestar o0s esclarecimentos que forem solicitados pelo municipio, cujas
reclamacbes se obriga a atender prontamente, bem como dar ciéncia a Secretaria
interessada, imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que verificar
quando da execug&o do contrato;

j) dispor-se a toda e qualquer fiscalizagao da Secretaria Interessada, no tocante a
realizacdo dos servigos, assim como ao cumprimento das obrigacbes previstas
neste termo de referéncia;

k) prover todos os meios necessarios a garantia da plena operacionalidade do
fornecimento, inclusive considerados 0s casos de greve ou paralisagéo de gualquer
natureza,

) comunicar imediatamente ao municipio, qualquer aiteragdo ocorrida no
endereco, conta bancaria e outros julgaveis necessarios para recebimento de
correspondéncia;

m) possibilitar ao municipio efetuar vistoria nas suas instalacdes, a fim de verificar
as condicdes para atendimento do objeto contratual;

n) respeitar e fazer cumprir a legislagéo de seguranga € satide no trabalho,
previstas nas normas regulamentadoras pertinentes;

o) substituir em qualquer tempo e sem qualquer dnus ao municipio, no prazo de 48
(quarenta e oito) horas Uteis da recusa, no todo ou em parte 0 objeto recusado pela
administragdo, caso constatadas divergéncias nas especificagdes, as normas €
exigéncias especificadas no Projeto Basico, no Edital ou na Proposta do
Contratado, sujeitando-se as penalidades cabiveis;

p) manter, sob as penas da lei, 0 mais completo e absoluto sigilo sobre quaisquer
dados, informagdes, documentos, especificacbes técnicas e comerciais dos
materiais do municipio, de que venha a tomar conhecimento ou ter acesso, ou que
venham a ser confiados, sejam relacionados ou ndo com O fornecimento deste
objeto;

g) manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condigées de habilitagao e
qualificagéo exigidas no edital relativo a licitaggo da qual decorreu o presente
ajuste, nos termos do art. 92, inciso XVI, da Lei n° 14.133/21, que sera chservado,
quando dos pagamentos a4 CONTRATADA,

r} toda e qualguer tipo de autuacéo ou agao que venha a sofrer em decorréncia da
execucao em questéo, bem como pelos contratos de trabalho de seus empregados,
mesmo nhos casos que envolvam eventuais decisdes judiciais, eximindo a
Secretaria Interessada de qualquer solidariedade ou responsabilidade;

s) toda e qualquer multa, indenizagdo ou despesa imposta ao municipio por
autoridade competente, em decorréncia do descumprimento de lei ou de
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regulamento a ser observado na e ecucdo dos serviges, desde que devidas e
pagas, as quais serao reembolsadas ao municipio, que ficara de pleno direito,
autorizada a descontar, de quaiquer pagamento devido a0 fornecedor, o valor
correspondente;

10.1.1. O fornecedor autoriza o municipio a descontar o valor correspondente aos
referidos danos ou prejuizos diretamente das faturas pertinentes aos pagamentos
que the forem devidos, independentemente de qualquer procedimento judicial ou
extrajudicial, assegurada a prévia defesa;

10.1.2. A auséncia ou omissdo da fiscalizaggo do municipio néo eximira o
fornecedor das responsabilidades previstas neste termo de referéncia;

10.2. A falta de quaisquer servigos cujo fornecimento incumbe ac contratado, né@o
podera ser alegada como motivo de forga maior para o atraso, ma execugio ou
inexecugdo dos servigos objeto deste contrato e ndo a eximira das penalidades a
que estd sujeita pelo nao cumprimento dos prazos e demais condicdes

estabelecidas.

10.3. S&o obrigacdes do CONTRATANTE:

a) Indicar o local em que deverdo ser realizados os servigos;

b) Permitir ao pessoal da contratada acesso ao local do servigo desde que
observadas as normas de seguranga;

c) Efetuar os pagamentos devidos nas condigbes estabelecidas neste projeto
basico, apds o cumprimento das formalidades legais;

d) Designar servidor para a vistoria e fiscalizagéo do servigo,

g) A comunicagéo imediata 2 CONTRATANTE quanio a possiveis dificuldades na
execucéo do confrato,

f) A prestagdo de informagbes e esclarecimentos necessarios a execugéo do
objeto ou que ventham a ser solicitados pelo representante da contratada;

g) O recebimento do objeto contratado, atestando-0 ou rejeitando-o caso nao esteja
de acordo com as especificagdes trazidas neste termo;

h) A comunicagao por escrito e tempestiva & contratada referente a qualquer
alteragao ou irregularidade na execucao deste Contrato;

i) A solicitacdo de esclarecimento, corregdo e solugao de incoeréncias, falhas ou
eventuais omissdes constatadas em seus frabalhos, sem 6nus adicional para a
CONTRATANTE, independente da responsabilidade, mesmo ap0s a conclusao das
etapas e do encerramento do contrato e que forem julgadas como necessarias a
conclusdo do processo de desapropriagdo e indeniza¢ao;

) Os esclarecimentos de condicBes excepcionais atheias a este termo.

11. DA GERENCIA DO CONTRATO:
11.1. A execucdo do contrato sera acompanhada e fiscalizada por servidor(es}
especialmente designado, pelo Gestor da Secretaria Interessada, de acordo com o
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estabelecido no art. 117 da Lei N° 14.133/21, doravante denominado(a) GERENTE
DE CONTRATO.
11.1.1. O gerente de contrato ora nominado podera ser alterado a quaiquer

momento, justificadamente, caso haja necessidade por parte da(s) contratante(s).

12. DO REAJUSTE E DA REPACTUAGAO DO VALOR CONTRATADO:
12.1. O valor do contrato podera ser reajustado nos casos previstos em Lei.

13. DO PAGAMENTO:

13.1. O pagamento sera feito, na proporcdo da execugao dos servigos, de
conformidade com as notas fiscais/faturas devidamente atestadas pelo gestor da
despesa, observadas as condigdes da proposta.

13.2. O pagamento sera efetuado até o 30° (trigésimo) dia do més subsequente ac
da prestagéo dos servigos e encaminhamento da documentagao tratada no subitem
13.1, através de crédito na Conta Bancaria do fornecedor.

14. DAS PENALIDADES

14.1. Em caso de inexecugéo total ou parcial do contrato, bem como de ocorréncia
de atraso injustificado no fornecimento do objeto deste contrato, submeter-se-a a
CONTRATADA, sendo-lhe garantida plena defesa, as seguintes penalidades:

a) Adverténcia;

b) Multa;

c) Impedimento de licitar ou contratar no dmbito da Administragao Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangao, pelo prazo maximo de 3
(trés) anocs;

d) Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar no &mbito da Administracéo
Publica direta e indireta de todos 0s entes federativos, pelo prazo minimo de 3
(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

14.2. A multa prevista acima sera a seguinte:

- Até 10% (dez por cento} do valor tota! contratado, no caso de sua nao realizagao
efou descumprimento de alguma das ciausulas contratuais;

14.3. As sangbes previstas nos itens acima poderdo ser aplicadas
cumulativamente, facultada a defesa prévia do interessado no prazo de 05 (cinco)
dias Uteis;

14.4. O valor da multa aplicada devera ser recolhida como renda para o Municipio
de Miraima/CE, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da data da notificagao,
podendo o CONTRATANTE, para isso, desconta-la das faturas por ocasido do
pagamento, se juigar conveniente;

14.5. O pagamento da multa ndo eximira a CONTRATADA de corrigir as
irregularidades que deram causa & penalidade;

14.6. O CONTRATANTE devera notificar a CONTRATADA, por escrito, de quaiquer
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TRATMA

anormalidade constatada durante 0 fornecimento do objeto do contrato, paraj
adogao das providéncias cabiveis;

14.7. Na aplicag8o da sangao prevista na alinea b), do item 14.1 do contrato, sera
facultada a defesa do interessado no prazo de 15 {quinze) dias uteis, contado da
data de sua intimagaao.

14.8. Na aplicagéo das sangoes previstas nas alineas ¢) e d), do item 14.1 do
contrato requerera a instauragdo de processo de responsabilizagédo, a ser
conduzido por comissdo composta de 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que
avaliara fatos e circunsténcias conhecidos e intimara o licitante ou © contratado
para, no prazo de 15 (quinze) dias Gteis, contado da data de intimagé&o, apresentar
defesa escrita e especificar as provas gque pretenda produzir.

15. CLASSIFICAGAO ORCAMENTARIA:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO: 1001.12.122.0014.2.052 -
Funcionamento da Secretaria Municipal de Educagao. Elemento de Despesa.
33.90.39.00 - Outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica. Fonte de Recursos:
1500000000.

Miraima/CE, 15 de Margo de 2023.
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