
PreIrItura MunCpM de 

tvURAítvt,'\ 	 Rubrica 

-ANEXO11 - TERMO D 

PREGÃO ELETRÔNICO 

Secretaria Municipal de Educação. 

OBJETO: Contratação de empresa especializada para prestação de serviços de 
implantação, suporte, treinamento, gerenciamento e licenciamento de software (SAAS) 
de plataforma de avaliação diagnóstica, acompanhamento pedagógico e de gestão 
escolar, de interesse da Secretaria de Educação do município de Miraíma/CE. 

ÓRGÃO PARTICIPANTE: Secretaria Municipal de Educação. 

1. DA FUNDAMENTAÇÃO E PARTICIPAÇÃO DE MICROEMPRESA-ME E 
EMPRESA DE PEQUENO PORTE-EPP 
1.1. TERMO DE REFERÊNCIA PARA PREGÃO ELETRÔNICO EXCLUSIVO Á 
MICROEMPRESA - ME E EMPRESA DE PEQUENO PORTE - EPP, REGIDO PELA 
LEI N.° 10.520, DE 17 DE JULHO DE 2002 E SUBSIDIARIAMENTE PELA LEI N.° 
8.666 DE 21/06/93 ALTERADA PELA LEI N.° 8.883/94 DE 08.06.94 E LEI 9.648/98 E 
LEGISLAÇÃO COMPLEMENTAR EM VIGOR, LEI 123/2006, LEI 147/2014 E SUAS 
ALTERAÇÕES E LEI 12.846/2013. 
1.2. Para o cumprimento do disposto no inciso 1 art. 48 da Lei Complementar 147/14, a 
administração pública: 

- deverá realizar processo licitatório destinado exclusivamente à participação de 
microempresas e empresas de pequeno porte nos itens de contratação cujo valor seja 
de até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais); (Redação dada pela Lei Complementar n° 147, 
de 7 de agosto de 2014) 

2. ESPECIFICAÇÃO  DO OBJETO  E CRITÉRIO DE JULGAMENTO. 
2.1. O presente termo de referência é oriundo da solicitação de despesa N° 
20230420001 (Secretaria Municipal de Educação). 
2.2. Critério de julgamento: MENOR PREÇO POR GRUPO. 
2.3. QUANTIDADES GERAIS E VALOR MÁXIMO ACEITÁVEL 

VALOR MAXIMO 

ITEM 	 ESPECIFICAÇÃO 	 UND. QTDE. 	
ACEITÁVEL 

 
UNIT. 	TOTAL 
(R$) 	(R$) 

Serviços deimplantação,om configuração e 
01 	alimentação das tabelas de usuários. importação 

	
MÊS 	01 	R$ 	R$ 

6.866,67 	6.86667 
de dados cadastrados oriundos de outros softwares    
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com 	integração 	através 	de 	webservices 	para 
operacionalização 	do 	Sistema 	de 	Avaliação 
Diagnóstica e Gestão Escolar integrado a Suíte de 
Aplicativos do Google Workspace For Education e 
ao Khan Academy, bem como configuração de 
todos 	os 	módulos 	contratados, 	fornecimento 	e 
configuração de 01 equipamento IOT (Scanner de 
Mesa Profissional, em formato de comodato, com 
duração de 12 meses, para leitura e digitalização 
de 	cartão-resposta 	com 	reconhecimento 	de 
marcação Óptica para o bom funcionamento das 
soluções 	apresentadas, 	bem 	como treinamento 
operacional sobre o uso da solução para a equipe 
técnica 	e 	pedagógica 	da 	Rede 	e 	unidades 
escolares, 	conforme 	especificações 	deste 
instrumento com disponibilização da Licença de 
uso de sistema integrado no modelo SAAS, com 
banco de dados em nuvem. 
Serviço continuado de suporte técnico, operacional, 
licenciamento de uso do Sistema de Avaliação 
Diagnóstica e Gestão Escolar integrado a Suíte de 

02 
Aplicativos do Google Workspace For Education e 

MÊS 12 ao Khan Academy, no modelo SAAS com banco de 
dados em nuvem e calI center para suporte técnico 6399996 

especializado de forma remota e acompanhamento 
do rendimento de até 612 alunos das avaliações 
diagnósticas_aplicadas.  

VALOR GLOBAL DO GRUPO 
7086663 

OBS.: Havendo divergências entre o sistema comprasnet e o edital ou termo de 
referência, prevalecerão as disposições do Edital e seu Termo de Referência. 

2.4. CARACTERÍSTICAS TECNOLÓGICAS Dos MÓDULOS DA SOLUÇÃO 

• A solução deve ser composta por módulos e sistemas integrados com informações 

unificadas, não sendo admitidos cadastros de nenhum tipo de informação seja de 
unidades, alunos, pais e responsáveis; 

• Controlar os usuários e as permissões de acesso, relacionando-os a uma ou mais 
grupos de acesso e gerenciar regras como cadastro, visualização, exclusão etc. 

• Permitir configurar os níveis de acesso de acordo com a unidade de atendimento e 
nível de proteção, com configurações de módulos e funcionalidades. 

• Prover o controle efetivo do uso do sistema, oferecendo segurança contra a violação 

de dados ou acessos indevidos a informações, através de uso de senhas por nível 
de acesso, considerando a função e grupo ao qual ele pertence (Perfil) permitindo 
configuração da permissão de acesso individualizadas. 
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• Garantir a integridade referencial dos cadastros, não permitindo a exclusão de 

registros que tenham vínculos com outros registros no banco de dados. 
• A solução deverá fornecer um padrão de Application Programming Interface - API, 

Representation State Transfer -REST, Para que qualquer sistema possa interagir 
para obter dados e informações referentes aos indicadores educacionais. 

• A CONTRATADA deverá fornecer documentação de desenvolvimento 
homologação da API para que a CONTRATANTE possa proceder o acesso aos 
dados do sistema integrado, a fim de visualizar as informações sem que haja 
necessidade de disponibilização de material humano daquela. 

• A integração dos módulos com a nuvem de dados deverá ocorrer exclusivamente 
através de Application Programming Interface - API. 

• A versão Web deverá ser compatível e acessível pelos principais browsers 
(navegadores) disponíveis no mercado, tais como, por exemplo, Internet Explorer, 
Mozilla Firefox, ou Google Chrome. 

• Deverá possuir layout responsivo, permitindo o acesso via tablets e smartphones. 

• A solução deve ter todos os seus módulos integrados entre si, em "Real time", não 
permitindo sistemas que tenham módulos integrados através de XML, TXT ou 
tecnologia similar. 

• A solução deverá possuir atalhos das principais funcionalidades para agilizar o 
manuseio do usuário. 

• A solução deverá exibir indicadores estatísticos e quantitativos de informações sobre 
as escolas permitindo agrupá-las por gerência estratégica regional. 

• A solução deverá contar com um módulo de Gestão Escolar capaz de: 
a) Cadastrar e Gerenciar as Unidades de Ensino; 
b) Cadastrar e gerenciar informações dos Servidores/Colaboradores (Recursos 
Humanos) com informações pessoais, foto de perfil, informações profissionais e 
informações acadêmicas; 
c) Permitir visualizar, alterar e excluir itens do cadastro do servidor/ colaborador; 
d) Possibilitar o controle de acesso dos professores, colaboradores, gestores, 
supervisores e gerentes através de perfis de acesso ao sistema; 
e) Possuir módulo para visualização de todos os dados referentes ao 
servidor/colaborador: 
• Cadastrar e gerenciar informações do prédio escolar, como espaços físicos para 

geração de relatórios da Rede Física Escolar; 
• Cadastrar ficha escolar do aluno; 
• Realizar matrícula do aluno dentro do ano letivo a partir da criação de turma de 

forma automática, permitindo alterações dos dados cadastrais, situação pedagógica 
do aluno no ano letivo, como transferido, cancelado, desistente ou novato; 

• Possibilitar o remanejamento do aluno a partir da seleção da turma de origem para 
turma de destino, permitindo a identificação da etapa de ensino de origem e as 
mesmas etapas para turma de destino; 
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• Permitir visualizar mapa de matrícula com quantitativo de alunos por turma e turno; 
• Realizar cadastro e gerenciamento de turmas com mapas de disciplinas 

parametrizados de acordo com serie/ano/etapa incluindo opções de turmas 
regulares, unificadas, multietapa, multisseriado e ciclos e ser integrado ao Google 
Sala de Aula para replicar a estrutura de turmas, mapas de disciplinas e seus 
respectivos alunos matriculados e enturmados diretamente no Google Sala de Aula; 

• Realizar lotação escolar do corpo docente permitindo o controle de Carga Horária 
Lotada e Carga Horária de Planejamento de acordo mapa de disciplina, turma(s) e 
escola(s) que o Servidor leciona e que possibilite extrair diversos relatórios como: 

a) Relatório de Lotação Geral; 
b) Relatório de Lotação Por Unidade de Ensino, turma, disciplina que seja possível su2 
exportação em formatos xis e pdf; 
c) Relatório de Lotação Situação (Aguardando Aposentadoria, Cedido, Desvinculado, 
Licença Gestante, Licença sem Remuneração, Licença Tratamento de Saúde, Lotado, 
Transferido, que seja possível sua exportação em formatos xis e pdf; 
d) Relatório de Lotação por Disciplina com quantitativos de professores lotados de 
acordo com disciplina, que seja possível sua exportação em formatos xis e pdf; 
• Exibir um painel de consolidados contendo informações sobre cada escola e da rede 

municipal com gráficos de matrícula por Etapa com detalhamento das séries da 
Educação Infantil, Anos Iniciais, Anos Finais e EJA; 

• Exibir um painel de consolidados com Relatórios de Matrícula por unidade de ensino 
e série de acordo com Distrito e Zona/Localização (Urbana, Rural, Assentamento, 
Indígena); 

• Para atender as necessidades de criação e correção de avaliações de rendimento, 
seja as Avaliações Bimestrais, Diagnóstica ou Simulados, a solução deve possuir 
aplicativo mobile, site e/ou desktop capaz de: 

• Permitir o cadastro de Matriz de Referência Curricular de acordo com sistema de 
avaliação, seja, SAEB, SPAECE, OCPC ou sistema próprio desenvolvido pela 
Secretaria de Educação; 

• Permitir a associação entre os descritores e competências de matriz curricular dos 
principais sistemas de avaliação (SAEB, SPAECE, OCPC) com as habilidades da 
Base Nacional Comum Curricular; 

• Permitir a associação de recursos educacionais, seja do tipo vídeo, áudio, pdf ou 
site, de acordo com a referência dos descritores do Sistema de Avaliação e sua 
Matriz de Referência e sua correlação com as habilidades da BNCC. 

• Permitir a associação de recursos pedagógicos como plano de aula, seja do tipo 
vídeo, áudio, pdf ou site, de acordo com a referência dos descritores do Sistema de 
Avaliação e sua Matriz de Referência e sua correlação com as habilidades da 
BNCC. 

• Permitir a criação e gerenciamento de avaliações dentro da solução de acordo com 
a matriz de referência e sistema de avaliação que a Secretaria de Educação 
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necessite trabalhar, permitindo a geração de relatórios de diagnóstico de habilidades 
e dificuldades de acordo com os descritores trabalhados por avaliação, trazendo 
junto com os mesmos, os recursos educacionais e pedagógicos associados, 
disponibilizando esse diagnóstico por Rede de Ensino Municipal, Unidade de Ensino, 
Turma e por Aluno; 

• Permitir a geração de cartões respostas modelo padrão SAEB e personalizável por 
aluno, com foto, dados cadastrais, unidade de ensino, turma e avaliação; 

• Permitir realizar auditoria no cartão resposta acessando de forma online a imagem 
preenchida pelo aluno; 

• Permitir a emissão individual das respostas do cartão resposta dos alunos. 

• Permitir a leitura das alternativas do cartão resposta por meio de digitalização 
utilizando scanner de mesa ou solução mobile. 

• Permitir o armazenamento dos cartões respostas digitalizados diretamente com o 
Google Drive do domínio do município integrado à solução, permitindo a associação 
direta entre o aluno avaliado e o cartão-resposta respondido pelo aluno; 

• Permitir o processamento da imagem identificando as respostas preenchidas; 
• Exibir histórico de correção realizada; 
• Exibir diagnóstico situacional das avaliações de turmas e alunos; 
• Exibir gráfico, tabela ou quadro indicador de acertos e erros por avaliação; 
• Exibir gráfico, tabela ou quadro indicador a nota media de Rede de Ensino da 

CONTRATANTE, alfa da avaliação, desvio padrão, bisseriais dos itens, índice de 
dificuldade, índice de facilidade, variância e discriminação de cada item avaliado; 

• Exibir estatísticas gráficas de acertos e erros por avaliação, ano e série. 
• Processo de Correção, preferencialmente nos modelos TCTÍTRI ou métodos mais 

modernos de aplicação; 
• Banco de itens de questões calibrados para possibilitar elaboração das avaliações 

com base nos níveis de questões; 
• Permitir a Gestão de Habilidades, Descritores aplicados e/ou trabalhados alinhados 

com a Base Nacional Comum Curricular - BNCC e o Currículo Local. 
• Gerenciar as seguintes avaliações: Externas padronizadas, diagnósticas , mensais e 

simulados elaborados pela rede de educação; 
• Gerar relatórios consolidados gerenciais por ano, por escola, por turma, por aluno ou 

por outras unidades estratégicas de gestão, exibindo os dados gerais em 
desempenho de alunos; 

• Exibir o detalhamento por avaliação e acompanhamento estatístico da evolução e 
desempenho dos alunos; 

• Analisar itens de resposta dos alunos e indicadores de desempenho por escola; 
• Gerar indicadores pedagógicos básicos de acordo com o fluxo e rendimento dos 

alunos, indicando desvio padrão por avaliação. 
• Monitorar de forma geral os fluxos de todas as escolas da rede por unidade 

estratégica de gestão. 
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2.5. O prazo de vigência da contratação é de 12 (doze) meses, iniciado da data de 
assinatura do instrumento contratual, prorrogável na forma do art. 57 da Lei n° 
8.666/93. 

O processo educativo é, por si só, uma atividade complexa com 
especificidades que variam desde aquelas relacionadas a um único indivíduo até as 
relacionadas com os sistemas educacionais mais amplos. É dever do Estado a garantia 
do direito à educação a todos os cidadãos, como reza a nossa Constituição Federal. 
Essa garantia deve, igualmente, ser gerida e executada com responsabilidade, 
diretividade e com o objetivo único da formação integral do ser humano para que possa 
desempenhar de maneira consciente e produtiva seu papel social de colaborar para 
seu desenvolvimento pessoal e para elevação dos padrões de bem-estar social. 

Para que seja possível a garantia do direito essencial ao acesso a educação, é 
necessário que a administração pública adote medidas de gestão capazes de 
acompanhar a realidade da educação nas circunscrição, do ente federativo 
responsável, avaliando as peculiaridades geográficas, culturais, sociais e econômicas e 
outras, para que seja possível diagnosticar de forma macro, mas também especificar, o 
processo de aprendizagem na rede pública e seus desafios. 

A rede municipal de ensino de Miraíma é composta por inúmeras unidades de 
ensino e vários colaboradores entre professores, coordenadores pedagógicos e 
administrativos, que atendem cerca de milhares de estudantes da educação infantil, 
ensino fundamental e educação de jovens e adultos. 

Cada um desses colaboradores e desses estudantes possui características 
próprias e particulares que devem ser acompanhadas pelas unidades de ensino, 
gerências regionais e órgão central da secretaria para que possam executar políticas 
públicas de forma assertiva e baseada em evidências. 

Nesse sentido, faz se necessário o monitoramento de variáveis que afetem 
diretamente a vida laboral do servidor, a vida acadêmica dos estudantes, os 
indicadores de processo e os indicadores estratégicos da secretaria. Além disso, faz-se 
necessário que todas as informações estejam integradas e armazenadas em nuvem 
para que se possa tomar decisões de forma assertiva, sempre buscando prestar o 
melhor serviço para o cidadão racionalizando recursos. Naturalmente, quanto mais 
rápido forem efetuados o seu processamento e suas correlações, mais efetiva serão as 
ações e intervenções realizadas. 

Com os avanços tecnológicos recentes que permitiram o desenvolvimento de 
soluções de integração de dados e inteligência artificial, o uso de softwares para 
tratamento e armazenamento de dados, integração e auxílio de tomada de decisão 
tornou-se um grande diferencial no mundo corporativo e na gestão pública. 

Diante deste cenário, a contratação de uma solução para essa coleta, 
armazenamento, integração e correlação de dados para subsidiar a tomada de decisão 
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por parte da Secretaria Municipal de Educação é premente, pois implicará em avanços 
significativos nas intervenções pedagógicas, por consequência nos resultados dos 
aprendizados dos estudantes no uso racional do recurso público. 

Ressalta-se que a solução deverá estar alinhada com os princípios 
economicidade e eficiência da constituição Federal, em seu Art. 37, fornecendo de 
forma integrada, em uma única solução, o conjunto de serviços e insumos necessários 
à melhoria dos processos na educação pública, tendo em vista a ausência de soluções 
de comunicação eficazes e disponíveis em praticamente todos os ambientes familiares 
e escolares o que dificulta o acesso à informação e a mobilização. 

Vale acrescentar que a contratação de uma solução para cada tipo de problema 
é inviável na maioria das escolas do país devido a escassez de recursos para a 
aquisição de equipamentos, acesso à internet, manutenção do seu imobilizado e 
disponibilização de pessoal, demandam por parte do poder público a busca por uma 
solução integrada e eficaz que facilite a gestão de recursos. 

Apresenta-se imperioso acompanhar os avanços tecnológicos abraçados pelas 
diversas sociedades espalhadas pelo globo, migrando as antigas ferramentas de 
gestão escolar para plataformas céleres, dinâmicas, seguras e digitais, a fim de 
acompanhar o processo público de aprendizagem no município de Miraíma e, ao 
mesmo tempo, garantir o direito fundamental à educação algures destacado. 

Destarte, com objetivo de melhorar a nota do índice de desenvolvimento da 
educação básica - IDEB, assegurar e/ou ampliar o recebimento de recursos voltados a 
Educação, reduzir a infrequência, evasão escolar e o baixo rendimento, reduzir custos 
e assegurar agilidade no processo de correção de avaliações externas em larga escala, 
com obtenção de resultados imediatos visando intervenção em curto prazo, reduzir 
tempo de docente dedicado a trabalhos burocráticos e repetitivos, não relacionada com 
a melhora na aprendizagem, melhorar a motivação e o comprometimento dos 
professores, aumentar a frequência de leitura efetiva dos alunos, aumentar o 
engajamento da família ou conviventes na participação da vida escolar dos alunos, 
aumentar a transparência das informações relacionadas a educação, para a 
comunidade, órgãos gestores, fiscalizadores e de controle, justifica-se a necessidade 
da contratação de solução integrada educacional composta de Serviços, Software e 
Hardware. 

Desta forma, neste momento, a internet constitui um poderoso recurso 
pedagógico, pois se constitui um novo espaço de sociabilidade, de organização, de 
informação e de conhecimento. No entanto, é imprescindível que o professor saiba 
utilizar essa ferramenta de maneira apropriada para o bom desempenho e eficácia de 
seu trabalho. 

Pensando nisso, ao decidir sobre o uso da Plataforma de Avaliação Diagnóstica 
como um meio de obter informações do desempenho escolar para buscar corrigir 
distorções de desempenho mensurados em tempo hábil, também se faz necessário 
criar soluções para essas distorções. Assim sendo, se faz necessário a plataforma ser 
integrada à suíte de aplicativos do Google Workspace For Education e ao Khan 
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Academy para que esta integração possa fornecer uma arquitetura em nuvem para 
armazenamento dos gabaritos digitalizados para obtenção dos resultados (G-Suite For 
Education - Módulo Drive) bem como vídeo-aulas organizadas de acordo com 
conteúdos da BNCC (Khan Academy), permitindo a co-relação destes conteúdos com 
os parâmetros de desempenho de acordo com a Matriz de Referência que as escolas 
ou a toda a rede ensino esteja trabalhando, seja OCPC, SAEB, SPAECE dentre outras. 

Estas duas plataformas (Google Workspace For Education e Khan Academy) 
trazem uma estrutura dos aplicativos baseada em Cloud Computing (Computação em 
nuvem), o que diminui custos com necessidade de estrutura própria de TI, 
armazenamento de dados, além de aumentar a segurança e oferece possibilidade de 
interação, produção e compartilhamento a partir do momento que toda a comunidade 
escolar está dentro de um mesmo domínio web; utilização de poderosas ferramentas 
de comunicação, produção de textos, planilhas e apresentações, armazenamento de 
dados, e-maus institucionais bem como conteúdos didáticos de grande valor 
educacional sem necessidade de licenciamento; 

Desta forma a integração da Plataforma de Avaliação Diagnóstica e Gestão 
Escolar integrada à estas duas suítes educacionais que são disponibilizadas 
gratuitamente, fornecerá através da interação das aplicações, bem como professores, 
coordenadores pedagógicos e equipe técnica, uma solução inteligente capaz de 
fornecer subsídios didático-pedagógicos que ajudará a rede de ensino na correção das 
distorções encontradas após as avaliações aplicadas e analisadas através do ambiente 
de gestão escolar e acompanhamento pedagógico; 

Os itens objeto do presente Termo de Referência tratam-se de serviços comuns nos 
termos do parágrafo único, do art. 10,  da Lei 10.520, de 2002. 

4.1. Como condição prévia ao exame da documentação de habilitação do licitante 
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificará o eventual 
descumprimento das condições de participação, especialmente quanto à existência 
de sanção que impeça a participação no certame ou a futura contratação, 
mediante a consulta aos seguintes cadastros: 

a) SICAF; 
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidôneas e Suspensas - CEIS, mantido 
pela Controladoria-Geral da União (viww. porta ldatransparencia. gov . br/ceis); 
c) Cadastro Nacional de Condenações Cíveis por Atos de Improbidade 
Administrativa, 	mantido 	pelo 	Conselho 	Nacional 	de 	Justiça 

(www.cnj.jus.br/improbidade  adm/consultar reguerido.php). 
d) Lista de lnidôneos e o Cadastro Integrado de Condenações por Ilícitos 
Administrativos - CADICON, mantidos pelo Tribunal de Contas da União - TCU; 
e) Cadastro de Inidôneos da Prefeitura Municipal de Miraíma - CE. 
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41.1. Para a consulta de licitantes pessoa jurídica poderá haver a substituição 
das consultas das alíneas "b", "c" e "d" acima pela Consulta Consolidada de 
Pessoa Jurídica do TCU (https://certidoes-apf.apps.tcu.qov.br/);  
4.1,2. A consulta aos cadastros será realizada em nome da empresa licitante e 
também de seu sócio majoritário, por força do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 
1992, que prevê, dentre as sanções impostas ao responsável pela prática de 
ato de improbidade administrativa, a proibição de contratar com o Poder Público, 
inclusive por intermédio de pessoa jurídica da qual seja sócio majoritário. 
4.1.3. Constatada a existência de sanção impeditiva da participação no 
certame, o Pregoeiro reputará o licitante inabilitado, por falta de condição de 
participação. 
4.1.4. No caso de inabilitação, haverá nova verificação, pelo sistema, da 
eventual ocorrência do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC N° 
123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitação da 
proposta subsequente. 

4.2. Caso atendidas as condições de participação, a habilitação dos licitantes será 
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos em relação à 
habilitação jurídica, à regularidade fiscal e trabalhista, à qualificação econômica 
financeira e habilitação técnica, conforme o disposto na Instrução Normativa 
SEGES/MP N°03, de 2018. 

4.2.1. O interessado, para efeitos de habilitação prevista na Instrução Normativa 
SEGES/MP N° 03, de 2018 mediante utilização do sistema, deverá atender às 
condições exigidas no cadastramento no SICAF; 
4.2.2. É dever do licitante atualizar previamente as comprovações constantes do 
SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sessão pública, ou 
encaminhar, em conjunto com a apresentação da proposta, a respectiva 
documentação atualizada. 
4.2.3. O descumprimento do subitem acima implicará a inabilitação do licitante, 
exceto se a consulta aos sítios eletrônicos oficiais emissores de certidões feita 
pelo Pregoeiro lograr êxito em encontrar a(s) certidão(ões) válida(s), conforme art. 
43, §31 , do Decreto 10.024, de 2019. 

4.3. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitação complementares, 
necessários à confirmação daqueles exigidos neste Edital e já apresentados, o licitante 
será convocado a encaminhá-los, em formato digital, via sistema, no prazo de 2 horas, 
sob pena de inabilitação. 
4.4. Somente haverá a necessidade de comprovação do preenchimento de requisitos 
mediante apresentação dos documentos originais não-digitais quando houver dúvida 
em relação à integridade do documento digital. 
4.5. Não serão aceitos documentos de habilitação com indicação de CNPJ/CPF 
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos. 
4.6. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverão estar em nome da matriz, 
e se o licitante for a filial, todos os documentos deverão estar em nome da filial, exceto 
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aqueles documentos que, pela própria natureza, comprovadamente, forem emitidos 
somente em nome da matriz. 

4.6.1. Serão aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferenças 
de números de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for 
comprovada a centralização do recolhimento dessas contribuições. 

4.7. Ressalvado o disposto no item 4.14, os licitantes deverão encaminhar, nos termos 
deste Edital, a documentação relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitação: 

4.8. Habilitação Jurídica: 
a) No caso de empresário individual: inscrição no Registro Público de Empresas 
Mercantis; 
b) No caso de sociedade empresária ou empresa individual de responsabilidade 
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente 
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento 
comprobatório de seus administradores; 
c) Inscrição no Registro Público de Empresas Mercantis onde opera, com averbação 
no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou 
agência; 
d) No caso de sociedade simples: inscrição do ato constitutivo no Registro Civil das 
Pessoas Jurídicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicação dos seus 
administradores: 
e) No caso de sociedade cooperativa: ata de fundação e estatuto social em vigor, 
com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial 
da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei N° 5.764, de 
1971; 
f) Decreto de autorização, em se tratando de sociedade empresária estrangeira em 
funcionamento no País. 
g) Cédula de Identidade de todos os sócios, diretores ou do empresário individual, no 
caso de sociedade anônima pode ser apresentada a cédula de identidade de seus 
administradores, membros de conselho de administração e da diretoria acompanhadas 
dos atos que os nomearam. 

4.9. Regularidade Fiscal e Trabalhista: 
a) Prova de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas; 
b) Prova de regularidade com a Fazenda Nacional e com a Seguridade Social 
(Certidão de Débitos Relativos a Créditos Tributários Federais e à Dívida Ativa da 
União, emitida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil); 
c) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço (FGTS); 
d) Prova de inexistência de débitos inadimplidos perante a justiça do trabalho, 
mediante a apresentação de certidão negativa ou positiva com efeito de negativa, nos 
termos do Título Vil-A da consolidação das leis do trabalho, aprovada pelo decreto-lei 
N°5.452, de 1 1  de maio de 1943; 

Esplanada da Estação, 433 - Centro - Miraíma - CE 
Telefone: 88 36301167 - E-mail: qabinetemiraimace.qovbr 

CNPJIMF n° 10.517.563/0001-05 - CGF n° 06.920.294-0 



Prejeitur Muflic,I& d 

tÃIRAÍtv'tA. 	 Rubrica 

e) Prova de inscrição no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, relativo ao 
domicílio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compatível com o 
objeto contratual; 
f) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicílio ou sede do licitante; 
g) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicílio ou sede do licitante; 
h) Caso o licitante detentor do menor preço seja microempresa, empresa de pequeno 
porte, ou equiparada, deverá apresentar toda a documentação exigida para efeito de 
comprovação de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma 
restrição, sob pena de inabilitação. 

4.10. Qualificação Econômico-Financeira: 
a) Certidão negativa de falência, ou liquidação judicial, expedida pelo distribuidor da 
sede do licitante, dentro do prazo de validade previsto na própria certidão, ou, nc 
omissão desta, expedida há menos de 30 (trinta) dias contados da data da sua 
apresentação; 
b) Balanço patrimonial e demonstrações contábeis do último exercício social, já 
exigíveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situação financeira da 
empresa, vedada a sua substituição por balancetes ou balanços provisórios, podendo 
ser atualizados por índices oficiais quando encerrados a mais de 03 (três) meses da 
data de apresentação da proposta, acompanhado do Termo de Abertura e 
Encerramento do livro Diário, devidamente assinados por contabilista registrado no 
CRC, bem como por sócio, gerente ou diretor, devidamente averbados na Junta 
Comercial da sede ou domicílio do fornecedor ou em outro órgão equivalente; 

b.1) As Empresas com menos de 01 (um) ano de existência que ainda não tenham 
balanço de final de exercício, deverão apresentar demonstrações contábeis 
envolvendo seus direitos, obrigações e patrimônio líquido de sua existência; 

c) A comprovação da boa situação financeira da empresa será constatada mediante 
obtenção de índices de Liquidez Geral (LG), Solvência Geral (SG) e Liquidez Corrente 
(LO), maior ou igual a 1 ( um) resultantes da aplicação das fórmulas: 

LG= 
Ativo Circulante + Realizável a Longo Prazo 
Passivo Circulante + Passivo Não Circulante 

SG= 
Ativo Total 

Passivo Circulante + Passivo Não Circulante 

Ativo Circulante 
Passivo Circulante 

c. 1) As empresas que apresentarem resultado inferior a 1,0 (um) em qualquer dos 
índices de liquidez geral (LG), Solvência Geral (SG) e Liquidez Corrente (LO), 
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deverão comprovar o patrimônio líquido mínimo de 10% (dez por cento) do vaio.-  
estimado da contratação ou do item pertinente. 

4.11. Qualificação Técnica: 

4.11.1. Capacidade Técnica Operacional 

a) Apresentar no mínimo 01 (um) atestado de capacidade técnica, emitido por pessoa 
jurídica de direito público ou privado, comprovando que o licitante esteja executando ou 
tenha executado serviços compatíveis ou similares com o objeto desta licitação. 

4.11.2. Capacidade Técnica Profissional 

a) Apresentar declaração explícita indicando a equipe técnica, pertencente ao seu 
quadro permanente, adequada e disponível para a realização do objeto da licitação, 
composta de no mínimo: 01 (um) profissional com Pós-Graduação em cursos na área 
correlata a educação, com comprovada experiência no exercício do magistério, e que 
esteja executando ou tenha executado serviços compatíveis ou similares com o objeto 
e a descrição dos serviços desta licitação. 
ai) A comprovação de vinculação ao quadro permanente da licitante será feita: 
ali) Para sócio, mediante a apresentação do estatuto social/contrato social e seus 
aditivos. 
a.1.2) Para diretor, mediante a apresentação da ata de eleição e posse da atual 
diretoria, registrada junto ao órgão competente. 
a.1.3) Se o profissional integrante da equipe técnica não for sócio e/ou diretor da 
empresa, a comprovação se dará mediante a apresentação da cópia da Carteira de 
Trabalho e Previdência Social (CTPS) ou contrato de prestação de serviços 
devidamente assinado e celebrado na forma da lei. 
a.1.4) Declaração de contratação futura do profissional indicado, detentor do atestado, 
acompanhado de anuência deste (Acórdão 1446/2015 Plenário). 
b) A experiência do profissional na área (alínea 'a", subitem 4.11.2) deverá ser 
demonstrada através de atestados, certidões, carteiras de trabalho, documentos 
públicos oficiais ou outro equivalente, comprobatórios da atuação direta do profissional 
por execução de serviço de características compatíveis ou similares com o objeto e 
descrição de serviços desta licitação. 

4.12. Os documentos exigidos para habilitação relacionados nos subitens acima 
deverão ser apresentados pelos licitantes exclusivamente em campo próprio do 
sistema eletrônico, até a data da abertura do certame, na forma exigida no edital. 
4.13. Os licitantes poderão deixar de apresentar os documentos de habilitação que 
constem do SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados 
constantes dos sistemas. 
4.14. O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir 
os benefícios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n° 123, de 
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2006, estará dispensado da prova de inscrição nos cadastros de contribuintes estadual 
e municipal. 
4.15. A existência de restrição relativamente à regularidade fiscal e trabalhista não 
impede que a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte 
seja declarada vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigências do edital. 
4.15.1. A declaração do vencedor acontecerá no momento imediatamente posterior à 
fase de habilitação. 
4.16. Uma vez constatada a existência de alguma restrição no que tange à 
regularidade fiscal e trabalhista, a microempresa ou empresa de pequeno porte será 
convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias úteis, após a declaração do vencedor, 
comprovar a regularização. O prazo poderá ser prorrogado por igual período, a critério 
da administração pública, quando requerida pelo licitante, mediante apresentação de 
justificativa. 
4.17. A não-regularização fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior 
acarretará a inabilitação do licitante, sem prejuízo das sanções previstas neste Edital, 
sendo facultada a convocação dos licitantes remanescentes, na ordem de 
classificação. Será concedido o mesmo prazo para regularização das empresas 
subsequentes, respeitada a ordem de classificação. 
4.18. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o 
Pregoeiro suspenderá a sessão, informando no "chat" a nova data e horário para a 
continuidade da mesma. 
4.19. Será inabilitado o licitante que não comprovar sua habilitação, seja por não 
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresentá-los em desacordo com o 
estabelecido neste Edital. 
4.20. Não serão aceitos documentos com indicação de CNPJ diferentes, salvo aqueles 
legalmente permitidos. 
4.21. O licitante provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo em 
outro item, ficará obrigado a comprovar os requisitos de habilitação cumulativamente, 
isto é, somando as exigências do item em que venceu às do item em que estiver 
concorrendo, e assim sucessivamente, sob pena de inabilitação, além da aplicação das 
sanções cabíveis. 
4.21.1. Não havendo a comprovação cumulativa dos requisitos de habilitação, a 
inabilitação recairá sobre o(s) item(ns) de menor(es) valor(es) cuja retirada(s) seja(m) 
suficiente(s) para a habilitação do licitante nos remanescentes. 
4.22. O Pregoeiro poderá, no julgamento da habilitação, sanar erros ou falhas que não 
alterem a substância dos documentos e sua validade jurídica, mediante decisão 
fundamentada, registrada em ata e acessível aos licitantes, e lhes atribuirá validade e 
eficácia para fins de habilitação, observado o disposto na Lei N° 9.784, de 29 de janeiro 
de 1999. 
4.23. Constatado o atendimento às exigências de habilitação fixadas no Edital, o 
licitante será declarado vencedor. / 
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5.1. Os serviços deverão ser iniciados em até 05 (cinco) dias, contados do recebimento 
da ordem de serviços, no local a ser definido pela contratante. 
5.2. Os serviços serão recebidos e acompanhados mensalmente por servidor 
responsável pelo acompanhamento e fiscalização do contrato, para efeito de posterior 
verificação de sua conformidade com as especificações constantes neste Termo de 
Referência e na proposta. 
5.3. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, às 
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vícios, defeitos ou 
incorreções resultantes da execução ou materiais empregados, cabendo à fiscalização 
não atestar a nota de serviços até que sejam sanadas todas as eventuais pendências 
que possam vir a ser apontadas no Recebimento. 
5.4. O recebimento mensal ou definitivo do objeto não exclui a responsabilidade da 
Contratada pelos prejuízos resultantes da incorreta execução do contrato, ou, em 
qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em 
contrato e por força das disposições legais em vigor (Lei n° 10.406, de 2002). 
5.5. Os serviços poderão ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo 
com as especificações constantes neste Termo de Referência e na proposta, devendo 
ser corrigidos/refeitos/substituídos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, às custas da 
Contratada, sem prejuízo da aplicação de penalidades. 

6.1. São obrigações da Contratante: 
6.1.1. Receber o objeto no prazo e condições estabelecidas no Edital e seus 
anexos; 
6.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos serviços 
executados com as especificações constantes do Edital e da proposta, para fins 
de aceitação e recebimento; 
6.1.3. Comunicar à Contratada, por escrito, sobre imperfeições, falhas ou 
irregularidades verificadas no objeto executado, para que seja substituído, 
reparado ou corrigido; 
6.1.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigações da Contratada, 
através de comissão/servidor especialmente designado; 
6.1.5. Efetuar o pagamento à Contratada no valor correspondente a execução do 
objeto, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos; 

6.2. A Administração não responderá por quaisquer compromissos assumidos pela 
Contratada com terceiros, ainda que vinculados à execução do presente Termo de 
Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorrência de ato da 
Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados. 

7. OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA 
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7.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigações constantes no Edital, seus anexos 
e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas 
decorrentes da boa e perfeita execução do objeto e, ainda: 

7.1 .1. Executar os serviços conforme especificações deste Termo de Referência e 
de sua proposta, com a alocação dos empregados necessários ao perfeito 
cumprimento das cláusulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e 
equipamentos, ferramentas e utensílios necessários, na qualidade e quantidade 
mínimas especificadas neste Termo de Referência e em sua proposta,' 
7.1.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, às suas expensas, no total ou em 
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os serviços efetuados em que se 
verificarem vícios, defeitos ou incorreções resultantes da execução ou dos 
materiais empregados; 
7.1.3. Responsabilizar-se pelos vícios e danos decorrentes da execução do 
objeto, bem como por todo e qualquer dano causado à terceiros, devendo 
ressarcir imediatamente a Administração em sua integralidade, ficando a 
Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos 
pagamentos devidos à Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos; 
7.1.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos básicos dos 
serviços a serem executados, em conformidade com as normas e determinações 
em vigor; 
7.1.5 Quando não for possível a verificação da regularidade no Sistema de 
Cadastro de Fornecedores - SICAF, a empresa contratada deverá entregar ao 
setor responsável pela fiscalização do contrato, até o dia trinta do mês seguinte 
ao da prestação dos serviços, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade 
relativa à Seguridade Social; 2) certidão conjunta relativa aos tributos federais e à 
Dívida Ativa da União; 3) certidões que comprovem a regularidade perante a 
Fazenda Municipal/Estadual ou Distrital do domicílio ou sede do contratado; 4) 
Certidão de Regularidade do FGTS - CRF; e 5) Certidão Negativa de Débitos 
Trabalhistas - CNDT. 
7.1.6 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigações previstas em Acordo, 
Convenção, Dissídio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias 
abrangidas pelo contrato, por todas as obrigações trabalhistas, sociais, 
previdenciárias, tributárias e as demais previstas em legislação específica, cuja 
inadimplência não transfere a responsabilidade à Contratante; 
7.1.7 	Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, 
qualquer ocorrência anormal ou acidente que se verifique no local dos serviços. 
7.1.8 Prestar todo esclarecimento ou informação solicitada pela Contratante ou 
por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos 
trabalhos, bem como aos documentos relativos à execução do empreendimento. 
7.1.9 	Paralisar, por determinação da Contratante, qualquer atividade que não 
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a 
segurança de pessoas ou bens de terceiros. 	 .' 
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7. 1.10 Promover a guarda, manutenção e vigilância de materiais, ferramentas, e 
tudo o que for necessário à execução dos serviços, durante a vigência do 
contrato. 
7.1.11 Promover a organização técnica e administrativa dos serviços, de modo 
conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e 
especificações que integram este Termo de Referência, no prazo determinado. 
7.1.12 Conduzir os trabalhos com estrita observância às normas da legislação 
pertinente, cumprindo as determinações dos Poderes Públicos, mantendo sempre 
limpo o local dos serviços e nas melhores condições de segurança, higiene e 
disciplina. 
7.1.13 Submeter previamente, por escrito, à Contratante, para análise e 
aprovação, quaisquer mudanças nos métodos executivos que fujam às 
especificações do memorial descritivo. 
7.1.14 Não permitir a utilização de qualquer trabalho do menor de dezesseis 
anos, exceto na condição de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem 
permitir a utilização do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, 
perigoso ou insalubre; 
7.1.15 Manter durante toda a vigência do contrato, em compatibilidade com as 
obrigações assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação exigidas 
na licitação; 
7.1.16 Guardar sigilo sobre todas as informações obtidas em decorrência do 
cumprimento do contrato; 
7.1.17 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de âmbito federal, estadual 
ou municipal, as normas de segurança da Contratante; 
7.1.18 Prestar os serviços dentro dos parâmetros e rotinas estabelecidos, 
fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensílios em quantidade, 
qualidade e tecnologia adequadas, com a observância às recomendações aceitas 
pela boa técnica, normas e legislação; 
7.1.19 Indicar preposto para representá-la durante a execução do contrato. 

8.1. Não será admitida a subcontratação do objeto licitatório. 

9.1. E admissível a fusão, cisão ou incorporação da contratada com/em outra pessoa 
jurídica, desde que sejam observados pela nova pessoa jurídica todos os requisitos de 
habilitação exigidos na licitação original; sejam mantidas as demais cláusulas e 
condições do contrato; não haja prejuízo à execução do objeto pactuado e haja 
anuência expressa da Administração à continuidade do contrato. 
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10.1. Nos termos do art. 67 Lei n° 8.666, de 1993, será designado representante para 
acompanhar e fiscalizar a execução dos serviços, anotando em registro próprio todas 
as ocorrências relacionadas com a execução e determinando o que for necessário à 
regularização de falhas ou defeitos observados. 
10.2. A fiscalização de que trata este item não exclui nem reduz a responsabilidade da 
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que 
resultante de imperfeições técnicas ou vícios redibitórios, e, na ocorrência desta, não 
implica em corresponsabilidade da Administração ou de seus agentes e prepostos, de 
conformidade com o art. 70 da Lei n°8.666, de 1993. 
10.3. O representante da Administração anotará em registro próprio todas as 
ocorrências relacionadas com a execução do contrato, indicando dia, mês e ano, bem 
como o nome dos funcionários eventualmente envolvidos, determinando o que for 
necessário à regularização das falhas ou defeitos observados e encaminhando os 
apontamentos à autoridade competente para as providências cabíveis. 

11.1. O pagamento será feito na proporção da execução dos serviços licitados, de 
conformidade com as notas fiscais/faturas devidamente atestadas pelo gestor da 
despesa/fiscal do contrato, acompanhadas das Certidões Federal (abrangendo as 
contribuições sociais), Estadual, Municipal, FGTS e CNDT, do contratado, todas 
atualizadas, observadas as condições da proposta. 

11.1.1. O pagamento será efetuado em até 30 (trinta) dias após o 
encaminhamento da documentação tratada neste subitem, observadas as 
disposições editalícias, através de crédito na Conta Bancária do fornecedor. 

11.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que 
o órgão contratante atestar a execução do objeto do contrato. 
11.3. A Nota Fiscal ou Fatura deverá ser obrigatoriamente acompanhada da 
comprovação da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF 
ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sítios 
eletrônicos oficiais ou à documentação mencionada no art. 29 da Lei n°8.666, de 1993. 

11.3.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situação de irregularidade do 
fornecedor contratado, deverão ser tomadas as providências previstas no do art. 
31 da Instrução Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018. 

11.4. Havendo erro na apresentação da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes à 
contratação, ou, ainda, circunstância que impeça a liquidação da despesa, como, por 
exemplo, obrigação financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou 
inadimplência, o pagamento ficará sobrestado até que a Contratada providencie as 
medidas saneadoras. Nesta hipótese, o prazo para pagamento iniciar-se-á após a 
comprovação da regularização da situação, não acarretando qualquer ônus para a 
Contratante. 
11.5. Será considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a 
ordem bancária para pagamento. 
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11.6. Antes de cada pagamento à contratada, será realizada consulta ao SICAF para 
verificar a manutenção das condições de habilitação exigidas no edital. 
11.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situação de irregularidade da contratada, será 
providenciada sua notificação, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias úteis, 
regularize sua situação ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderá 
ser prorrogado uma vez, por igual período, a critério da contratante. 
11.8. Previamente à emissão de nota de empenho e a cada pagamento, a 
Administração deverá realizar consulta ao SICAF para identificar possível suspensão 
temporária de participação em licitação, no âmbito do órgão ou entidade, proibição de 
contratar com o Poder Público, bem como ocorrências impeditivas indiretas, observado 
o disposto no art. 29, da Instrução Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018. 
11.9. Não havendo regularização ou sendo a defesa considerada improcedente, a 
contratante deverá comunicar aos órgãos responsáveis pela fiscalização da 
regularidade fiscal quanto à inadimplência da contratada, bem como quanto à 
existência de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios 
pertinentes e necessários para garantir o recebimento de seus créditos. 
11.10. Persistindo a irregularidade, a contratante deverá adotar as medidas 
necessárias à rescisão contratual nos autos do processo administrativo 
correspondente, assegurada à contratada a ampla defesa. 
11.11. Havendo a efetiva execução do objeto, os pagamentos serão realizados 
normalmente, até que se decida pela rescisão do contrato, caso a contratada não 
regularize sua situação junto ao SICAF. 

11.11.1. Será rescindido o contrato em execução com a contratada inadimplente 
no SICAF, salvo por motivo de economicidade, segurança nacional ou outro de 
interesse público de alta relevância, devidamente justificado, em qualquer caso, 
pela máxima autoridade da contratante. 

11.12. Quando do pagamento, será efetuada a retenção tributária prevista na 
legislação aplicável. 

11.12.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos 
da Lei Complementar n° 123, de 2006, não sofrerá a retenção tributária quanto 
aos impostos e contribuições abrangidos por aquele regime. No entanto, o 
pagamento ficará condicionado à apresentação de comprovação, por meio de 
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributário favorecido previsto na 
referida Lei Complementar. 

11.13. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada não 
tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de 
compensação financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o 
efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicação da seguinte 
fórmula: 
EM = 1 x N x VP, sendo: 
EM = Encargos moratórios; 
N = Número de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; 
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VP = Valor da parcela a ser paga. 
= Índice de compensação financeira = 0,00016438, assim apurado: 

= 0,00016438 
= (TX) 1 = (61100) TX = Percentual da taxa anual= 6% 

365 

1 -2.- P 'IIIREAJUSTE  
12.1. Os preços são fixos e irreajustáveis no prazo de um ano contado da data limite 
para a apresentação das propostas. 

12.1.1. Dentro do prazo de vigência do contrato e mediante solicitação da 
contratada, os preços contratados poderão sofrer reajuste após o interregno de 
um ano, aplicando-se o índice IGP-M da Fundação Getúlio Vargas 
exclusivamente para as obrigações iniciadas e concluídas após a ocorrência da 
anualidade. 

12.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno mínimo de um ano será 
contado a partir dos efeitos financeiros do último reajuste. 
12.3. No caso de atraso ou não divulgação do índice de reajustamento, o 
CONTRATANTE pagará à CONTRATADA a importância calculada pela última variação 
conhecida, liquidando a diferença correspondente tão logo seja divulgado o índice 
definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memória de cálculo referente 
ao reajustamento de preços do valor remanescente, sempre que este ocorrer. 
12.4. Nas aferições finais, o índice utilizado para reajuste será, obrigatoriamente, o 
definitivo. 
12.5. Caso o índice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de 
qualquer forma não possa mais ser utilizado, será adotado, em substituição, o que vier 
a ser determinado pela legislação então em vigor. 
12.6. Na ausência de previsão legal quanto ao índice substituto, as partes elegerão 
novo índice oficial, para reajustamento do preço do valor remanescente, por meio de 
termo aditivo. 
12.7. O reajuste será realizado por apostilamento. 

13.1. O licitante que convocado dentro do prazo de validade da sua proposta de 
preços, não assinar o termo de contrato, deixar de entregar ou apresentar 
documentação falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execução dos 
serviços, não mantiver a proposta ou lance, falhar ou fraudar na execução dos 
serviços, comportar-se de modo inidôneo ou cometer fraude fiscal, ficará impedido de 
licitar e contratar com o Município de Miraíma - CE e será descredenciado no Cadastro 
do Município de Miraíma - CE pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuízo de 
aplicação das seguintes multas e das demais cominações legais: 

1. Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor da contratação no caso de: 	'\ 
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a) Recusar em celebrar o termo de contrato quando regularmente convocado; 
b) Apresentar documentação falsa exigida para o certame; 
c) Não manter a proposta ou lance; 
d) Fraudar na execução do contrato; 
e) Comportar-se de modo inidôneo. 

li. Multa moratória de 0,3% (três décimos por cento) por dia de atraso na 
execução do objeto solicitado, contados do recebimento da ordem de serviços no 
endereço constante do cadastro de fornecedores ou do contrato, até o limite de 
15% (quinze por cento) sobre o valor do serviço, caso seja inferior a 30 (trinta) 
dias, no caso de retardamento na execução; 
III. Multa moratória de 20% (vinte por cento) sobre o valor do serviço, na hipótese 
de atraso superior a 30 (trinta) dias. 

14.2. Na hipótese de ato ilícito, outras ocorrências que possam acarretar transtornos às 
atividades da Administração, desde que não caiba a aplicação de sanção mais grave, 
ou descumprimento por parte do licitante de qualquer das obrigações definidas neste 
instrumento, no contrato ou em outros documentos que o complementem, não 
abrangidas nos subitens anteriores, serão aplicadas, sem prejuízo das demais sanções 
previstas na Lei N° 8.666/93, alterada e consolidada, e na Lei N° 10.520/02, as 
seguintes penas: 

a) Advertência; 
b) Multa de 1% (um por cento) até 20% (vinte por cento) sobre o valor objeto da 
ordem de serviço, ou do valor global máximo do contrato. 

14.3. O valor da multa aplicada deverá ser recolhido ao tesouro municipal no prazo de 
05 (cinco) dias a contar da notificação ou decisão do recurso, por meio de Documento 
de Arrecadação Municipal - DAM. 

14.3.1. Se o valor da multa não for pago, ou depositado, será automaticamente 
descontado do pagamento a que o licitante fizer jus; 
14.12. Em caso de inexistência ou insuficiência de crédito do licitante, o valor 
devido será cobrado administrativamente ou inscrito como dívida ativa do 
município e cobrado mediante processo de execução fiscal, com os encargos 
correspondentes. 

14.4. Constituem motivos para rescisão do contrato: 
14.4.1. O descumprimento das condições contratuais ou o seu cumprimento de 
forma irregular; 
14.4.2. A não retirada da respectiva nota de empenho ou instrumento equivalente, 
no prazo estabelecido pela Administração, sem justificativa aceitável; 
14.4.3. A não aceitação da redução do preço ofertado, quando se tornar superior 
àqueles praticados no mercado. 
14.4.4. Razões de interesse público; e 
14.4.5. Quaisquer dos motivos elencados no art. 78 da Lei N° 8.666/93. 

14.5. PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO: As sanções serão aplicadas após regular 
processo administrativo, assegurada a ampla defesa e o contraditório. 
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14.5.1. No processo de aplicação de penalidades é assegurado o direito ao 
contraditório e à ampla defesa, garantidos os seguintes prazos de defesa: 

a) 05 (cinco) dias úteis para as sanções exclusivamente de multa e 
advertência; 
b) 10 (dez) dias corridos para a sanção de impedimento de licitar e 
contratar com o Município de Miraíma - CE e descredenciamento no 
Cadastro de Fornecedores do Município de Miraíma - CE pelo prazo de até 
05 (cinco) anos. 

14.5.2. Para todo ato inconveniente ou ilícito que tenha indício de causar dano ou 
prejuízo a Administração Pública ou ao erário deverá inaugurar um procedimento 
administrativo de apuração dos fatos. Os casos ocorridos durante os 
procedimentos licitatórios serão comunicados oficialmente e, devidamente 
instruído, pelo Pregoeiro à Procuradoria Geral do Município para apuração. 

15. ESTIMATIVA DE PREÇOS E PREÇOS  REFERENCIAIS. 
15.1. O custo global estimado da contratação é de R$ 70.866,63 (Setenta Mil 
Oitocentos e Sessenta e Seis Reais e Sessenta e Três Centavos). 

16.I.I.1IRECURSOS ORÇAMENTÁRIOS.  
16.1. As despesas decorrentes da contratação desta licitação correrão à conta de 
recursos específicos consignados no respectivo Orçamento Municipal, inerentes à 
Secretaria Municipal de Educação: 1001.12.122.0014.2.052 - Funcionamento da 
Secretaria Municipal de Educação. Elemento de Despesas: 3.3.90.39.00 - Outros Serv. 
de Terc. Pessoa Jurídica. Fonte de Recursos: 1500000000. 
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PROPOSTA DE PREÇOS 

NÚMERO DO PREGÃO: «N DO PROCESSO» 

OBJETO: «OBJETO» 

II Itf\ 1 IkIItf 

ITEM ESPECIFICAÇÃO UND. QTDE. 
VALOR 

UNIT. (R$) 
TOTAL 

(R$) 

VALOR GLOBAL DO GRUPO 

Prazo de execução dos serviços: (em meses, conforme estabelecido em edital): 

Prazo de validade da Carta Proposta (em dias, conforme estabelecido em edital): 

Declaramos, para todos os fins de direito, que nos preços ofertados estão incluídas 
todas as despesas incidentes sobre a prestação do serviços referente a tributos, 
encargos sociais e demais ônus atinentes à execução do objeto desta licitação. 

Declaramos, para todos os fins de direito, que cumprimos plenamente os requisitos de 
habilitação e que nossa Carta Proposta está em conformidade com as exigências do 
instrumento convocatório (edital). 

Data: 
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MINUTA DO CONTRATO 
CONTRATO N°. 

Pelo presente instrumento de Contrato, de um lado o GOVERNO MUNICIPAL DE 
MIRAIMA-CE, através da SECRETARIA DE , CNPJ N°. 10.517.563/0001-
05. denominado daqui por diante de CONTRATANTE, representado neste ato pelo(a) 
Sr(a).  Secretário(a) Municipal, e do outro lado 

inscrita 	no 	CNPJ 	sob 	o 	n° 
com sede na 	 , CEP 

de agora em diante denominada CONTRATADA, neste ato 
representado pelo(a) Sr(a). 	 , inscrito(a) no CPF sob n° 

têm justo e contratado o seguinte: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO CONTRATUAL 
1.1 - Constitui objeto do presente contrato, a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 

ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE IMPLANTAÇÃO, 

SUPORTE, TREINAMENTO, GERENCIAMENTO E LICENCIAMENTO DE 
SOFTWARE (SAAS) DE PLATAFORMA DE AVALIAÇÃO DIAGNOSTICA, 
ACOMPANHAMENTO PEDAGÓGICO E DE GESTÃO ESCOLAR, DE INTERESSE 
DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE MIRAÍMAJCE, observado 
legislação pertinente, notadamente as Leis n° 8.666/93 - Lei das Licitações Públicas e 
alterações posteriores c/c os termos da Lei Federal N° 10.520, de 17/07/2002. 

CLÁUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 
2.1 - Este contrato fundamenta-se na Lei N° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, e suas 
posteriores alterações c/c os termos da Lei Federal N° 10.520, de 17/07/2002, bem 
como na licitação na modalidade Pregão Eletrônico N° 2023.05.04.01 - PE. 

CLÁUSULA TERCEIRA 	— 	DOS 	ENCARGOS, 	OBRIGAÇÕES 	E 

RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA. 
3.1. Executar o objeto deste contrato de acordo com as condições e prazos 
estabelecidos no processo licitatório Pregão Eletrônico N° 2023.05.04.01 - PE e neste 
termo contratual; 
3.2. Encaminhar para o Setor Financeiro da (o) CONTRATANTE as notas de 
empenhos e respectivas notas fiscais/faturas, juntamente com a CND do INSS, CRF do 
FGTS, CND trabalhista, CND Estadual, CND de Tributos Municipais, o contrato e a 
ordem de serviços, correspondentes aos serviços prestados, depois de atestado peio 
setor competente; 
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3.3. Providenciar a imediata correção das deficiências e ou irregularidades apontadas 
pela Contratante; 
3.4. Aceitar nas mesmas condições contratuais os acréscimos e supressões até o limite 
fixado no § 1 1 , do art. 65, da Lei N° 8.666/93 e suas alterações posteriores. 
3.5. Fica a contratada na obrigação de manter, durante toda a execução do contrato, 
em compatibilidade com as obrigações por ele assumidas, todas as condições de 
habilitação e qualificação exigidas no Pregão Eletrônico N° 2023.05.04.01 - PE. 
3.6 - A Contratada é obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, às 
suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vícios, 
defeitos ou incorreções resultantes da execução. 
3.7 - A Contratada é responsável pelos danos causados diretamente à Administração 
ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo, sua ou de preposto, na execução do 
contrato, não excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalização ou o 
acompanhamento pelo órgão interessado. 
3.8 - A Contratada é responsável pelos encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais 
e comerciais resultantes da execução do contrato. 
3.9 - A CONTRATADA utilizará, na execução dos serviços, profissionais capacitados e 
qualificados para tal fim, exceto nas atividades compartilhadas que podem ser 
desempenhadas por profissionais de outras áreas. 
3.10 - A CONTRATADA executará os serviços, na sede da Contratante em local a ser 
previamente designado por esta, dentro dos padrões e normas. 
3.11 - A CONTRATADA, guardará sigilo sobre informações e documentos fornecidos 
pela Contratante, em decorrência dos serviços objeto do presente contrato, adotando 
medidas internas de segurança. 

CLÁUSULA QUARTA - DAS RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE 
4.1. A Contratante se obriga a proporcionar à Contratada todas as condições 
necessárias ao pleno cumprimento das obrigações decorrentes do Termo Contratua!, 
consoante estabelece a Lei N° 8.666/93 e suas alterações posteriores c/c os termos da 
Lei Federal N° 10.520, de 17107/2002; 
4.2. Fiscalizar e acompanhar a execução do objeto contratual: 
4.3. Comunicar à Contratada toda e qualquer ocorrência relacionada com a execução 
do objeto contratual, diligenciando nos casos que exigem providências corretivas; 
4.4. Providenciar os pagamentos à Contratada à vista das Notas Fiscais / Faturas 
devidamente atestadas pelo Setor Competente, dentro dos prazos determinados no 
contrato. 

CLÁUSULA QUINTA - DA VIGÊNCIA 
5.1. Prazo de vigência do contrato será de 12 (doze) meses, contado a partir da data 
de sua assinatura, podendo ser prorrogado de acordo entre as partes e, em 
conformidade com o art. 57 da Lei n° 8.666/93 e alterações posteriores. 
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CLÁUSULA SEXTA - DA RESCISÃO 
61. Constituem motivo para a rescisão contratual os constantes dos artigos 77, 78 e 79 
da Lei N° 8.666/93, e poderá ser solicitada a qualquer tempo pelo CONTRATANTE, 
com antecedência mínima de 05 (cinco) dias úteis, mediante comunicação por escrito, 
reconhecido os direitos da Administração, em caso de rescisão administrativa prevista 
no art. 77 desta Lei. 

CLÁUSULA SÉTIMA - DO VALOR, PAGAMENTO E REAJUSTE 
7.1 - O valor global da presente avença é de R$ 	( 	 ), a ser 
pago na proporção da execução dos serviços, em até 30 (trinta) dias, contado a partir 
da data final do período de adimplemento da obrigação, na proporção dos serviços 
efetivamente executados no período respectivo, e de conformidade com as notas 
fiscais/faturas e/ou recibos devidamente atestadas pelo setor competente, observadas 
a condições da proposta adjudicada e do contrato, conforme especificações abaixo: 

N°  DESCRIÇÃO QTDE 	UNID. 1 	VALOR (R$) 

UNITARIO] 	TOTAL 

VALOR TOTAL 

7.2 A fatura relativa aos serviços executados no período de cada mês civil, deverá ser 
apresentada à Contratante, até o 50  (quinto) dia útil do mês subsequente a realização 
dos serviços, para fins de conferência e atestação. 
7.3 O(s) pagamento(s) será(ão) efetuado(s) mensalmente através de crédito em conta 
específica, após a apresentação das respectivas faturas, notas fiscais e recibos à 
tesouraria, juntamente com a CND do INSS, CRF do FGTS, CND trabalhistas, CND de 
tributos estaduais, CND de Tributos Municipais expedida pela Secretaria de Finanças 
do Município de Miraíma - CE e o contrato correspondentes aos serviços prestados, 
depois de atestado pelo setor competente. 
7.4 O Pagamento será efetuado no prazo máximo de 30(trinta) dias, contados a partir 
da data do adimplemento da obrigação e em conformidade com a disponibilidade de 
recursos financeiros. 
7.5 Ocorrendo erro na fatura ou outra circunstância que desaconselhe o pagamento, a 
CONTRATADA será cientificada, a fim de que tome providências. 
7.6 Poderá a CONTRATANTE sustar o pagamento da CONTRATADA nos seguintes 
casos: 
a) quando a CONTRATADA deixar de recolher multas a que estiver sujeita, dentro do 
prazo fixado; 
b) quando a CONTRATADA assumir obrigações em geral para com terceiros, que 
possam de qualquer forma prejudicar a CONTRATANTE; 
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c) inadimplência da CONTRATADA na execução do contrato. 
7.7 Havendo prorrogação do prazo de vigência do contrato, conforme previsão legal, 
por interesse e iniciativa das partes, os preços poderão sofrer reajuste após o período 
de 12 (doze) meses, tomando como base o índice oficial da variação de preços, o 
IGPM-FGV. 
7.8 Poderá ser restabelecida a relação que as partes pactuaram inicialmente entre os 
encargos do contratado e a retribuição da Administração para a justa remuneração dos 
serviços, desde que objetivando a manutenção do equilíbrio econômico-financeiro 
inicial do contrato, na hipótese de sobrevirem fatos imprevisíveis, ou previsíveis, porém 
de consequências incalculáveis, retardadores ou impeditivos da execução do ajustado, 
ou ainda, em caso de força maior, caso fortuito ou fato do príncipe, configurando álea 
econômica extraordinária e extracontratual, nos termos do Art. 65, Inciso II, alínea "d" 
da Lei 8.666/93, devendo ser formalizado através de ato administrativo. 
7.9 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada não tenha 
concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido deverá ser acrescido de 
encargos moratórios proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite 
prevista para o pagamento até a data do efetivo pagamento, aplicando-se a seguinte 
fórmula: 

EM = 1 x N x VP 
EM = Encargos Moratórios a serem acrescidos ao valor originariamente devido 
= Índice de atualização financeira, calculado segundo a fórmula: 

= (Ix! 100)  
365 

Tx = IPCA (IBGE) 
N = Número de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a data do efetivo 
pagamento 
VP = Valor da Parcela em atraso 

CLÁUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES E SANÇÕES 
8.1 - A licitante que, convocada pelo Governo Municipal de Miraíma - CE para assinar o 
instrumento de contrato, se recusar a fazê-lo dentro do prazo previsto neste Edital, sem 
motivo justificado aceito pela Contratante, estará sujeita à suspensão temporária de 
participação em licitação promovida pelos órgãos do Município de Miraíma - CE, pelo 
prazo de 02 (dois) anos. 
8.2 - O atraso injustificado na execução do contrato sujeitara a Contratada à multa de 
mora prevista no presente Edital, podendo a Contratante rescindir unilateralmente o 
contrato. À Contratada será aplicada, ainda, a pena de SUSPENSÃO de participação 
em licitação promovida pelos órgãos do Município de Miraíma - CE, pelo prazo de 02 
(dois) anos, período durante o qual estará impedida de contratar com o Município de 
Miraíma - CE. 
8.3 - Em caso de a Licitante ou Contratada ser reincidente, será declarada como 
inidônea para licitar e contratar com o Município de Miraíma - CE. 
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8.4 - As sanções previstas neste Edital serão aplicadas pela Administração Municipal, à 
licitante vencedora desta licitação ou à Contratada, facultada a defesa prévia da 
interessada nos seguintes casos: 
8.4.1 - de 05 (cinco) dias úteis, nos casos de ADVERTÊNCIA e de SUSPENSÃO; 
8.4.2 - de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo, no caso de DECLARAÇÃO 
DE INIDONEIDADE para licitar ou contratar com o Município de Miraíma - CE. 
8.5 - As sanções de ADVERTÊNCIA, SUSPENSÃO e DECLARAÇÃO DE 
INIDONEIDADE para licitar ou contratar com o Município de Miraíma - CE, poderão ser 
aplicadas juntamente com as de MULTA prevista neste Edital; 
8.6 - As sanções de SUSPENSÃO e de DECLARAÇÃO DE IDONEIDADE para licit 
ou contratar com o Município de Miraíma - CE, poderão também ser aplicadas às 
licitantes ou aos profissionais que, em razão dos contratos firmados com qualquer 
órgão da Administração Pública Federal, Estadual e Municipal: 

- tenha sofrido condenação definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal 
no recolhimento de quaisquer tributos; 
II - tenham praticados atos ilícitos visando a frustrar os objetivos da licitação; 
III - demonstrem possuir inidoneidade para contratar com a Administração Pública em 
virtude de atos ilícitos praticados. 
8.7 - Somente após a Contratada ressarcir o Município de Miraíma - CE pelos prejuízos 
causados e após decorrido o prazo de SUSPENSÃO aplicada é que poderá ser 
promovida a reabilitação perante a própria autoridade que aplicou a sanção. 
8.8 - A declaração de idoneidade é da competência exclusiva do Secretário(a) 
Municipal da unidade gestora. 

CLÁUSULA NONA - DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
9.1 - As despesas decorrentes desta contratação, no valor total de R$ 

correrão à conta da dotação orçamentária rL 

SECRETARIA 
	

com recursos oriundos do Tesouro Municipal na 
seguinte classificação: 
	

Elemento de Despesa: 
Fonte de Recursos: 

CLÁUSULA DÉCIMA - DAS ALTERAÇÕES CONTRATUAIS 
10.1 - O presente contrato poderá ser alterado, nos casos previstos no artigo 65 da Lei 
N° 8.666/93, desde que haja interesse da Administração, com a apresentação das 
devidas justificativas. 

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DA FISCALIZAÇÃO DO CONTRATO 
11.1 A execução do contrato será acompanhada e fiscalizada pelo(a) Servidor(a) 

especialmente designado pelo(a) Ordenador(a) de Despesas, o(a) 
qual deverá exercer em toda sua plenitude a ação de que trata a Lei N° 8.666/93, 
alterada e consolidada. 
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CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DO FORO, BASE LEGAL E FORMALIDADES. 
12.1 	- Este Contrato encontra-se subordinado a Legislação específica, 
consubstanciada na Lei N° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas posteriores 
alterações, e, em casos omissos, aos preceitos de direito público, teoria geral de 
contratos e disposições de direito privado. 
12.2 - Fica eleito o Foro Vinculado da cidade de MIRAÍMA - CE, como o único capaz de 
dirimir as dúvidas oriundas deste Contrato, caso não sejam dirimidas amigavelmente. 
12.3 - Para firmeza e como prova de haverem as partes, entre si, ajustado e 
contratado, é lavrado o presente termo, em 02 (duas) vias de igual teor, o qual, depois 
de lido e achado conforme, é assinado pelas partes contratantes e pelas testemunhas 
abaixo. 

MIRAÍMA-CE, 	de 	de 

MUNICÍPIO DE MIRAÍMA - CE 	 LICITANTE VENCEDORA 
SECRETARIA DE 	 CNPJ N°  

CNPJ 	 REPRESENTANTE LEGAL 
CPF N°  

CONTRATANTE 	 CONTRATADA 

Testemunhas: 

1. CPF: 

2. CPF: 
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