e e REGIMENTO INTERNO

Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente de Miraima -
Ceara (CMDCA)

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. O Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente de
Miraima —Ceara — CMDCA , aqui denominado simplificadamente de Conselho
de Direitos, criado pela Lei Municipal n® 189/2002 , de 17 de setembro de 2002
e readequado através da Lei n°® 492/2014 de 11 de dezembro de 2014,
nomeado e empossado através de portaria , no uso das atribuicoes legais que
lhe confere o art.10, item XIlI, a partir da presente data, reger-se-a por este
REGIMENTO INTERNO, seguindo as diretrizes tragadas pela Lei Municipal
que o criou, pela Lei Federal n° 8.069/90, pelas modificagdes previstas na Lei
n°® 8.242/91 e por outros diplomas legais aplicaveis a matéria.

CAPITULO II
DA SEDE E FINALIDADES DO CONSELHO DE DIREITOS

Art. 2°. O Conselho de Direitos tem sua atuagdo no Municipio, com sede na
cidade de Miraima, o qual devera ser divulgado a populagao e as autoridades
constituidas e com atuagao neste Municipio.

Art. 3°. O Conselho de Direitos tem por finalidade o cumprimento da Lei
Municipal n® 492/2014, da Lei Federal n°® 8.069/90 e das Constituigées Estadual
e Federal, com as alteragbes legislativas que lhes seguirem, em tudo que seja
de sua competéncia relativamente as-criangas e adolescentes do Municipio de
Miraima .

~_CAPITULO I
DOS ORGAOS E FUNCIONAMENTO
DO CONSELHO DE DIREITOS

_ SESSAOI
DA ELEIGAO E REUNIGES DA DIRETORIA

Art. 4°. Para coordenacédo de suas atividades, o Conselho de Direitos elegera
uma diretoria composta por um presidente, um vice-presidente e um secretario,
os quais serdao escolhidos por seus pares, logo na /primeira sessao do
colegiado, com mandato de dois anos, relativamente a sua primeira diretoria.
§ 1° — Nos sessenta dias que antecederem o término do mandato dos
conselheiros eleitos como membros da diretoria, esta providenciara nova
~ eleicgo, que devera realizar-se na segunda quinzena do més que
~antecede ao término de seu mandato.




§ 2° — Se, por qualquer motivo, algum dos conselheiros eleitos para
compor a diretoria nao mais fizer parte do Conselho de Direitos ou
renunciar ao cargo na diretoria, devera ser providenciada nova eleicao, no
prazo maximo de trinta dias, de modo a suprir a vaga até a
complementagéo do mandato da diretoria eleita. ' .

§ 3° — Se, dentro dos prazos acima previstos, a diretoria ndo providenciar
nas eleigdes, qualquer conselheiro podera convoca-la. 0

§ 4° — A eleigao devera ocorrer por meio de voto secreto, permitido,

contudo, a composigao e apresentagao de chapas. '
§ 5° — Para o escrutinio das eleicbes serdo encarregados os dois

conselheiros mais velhos presentes a reuniao.

SESSAO I
DA PRESIDENCIA DO CONSEHO DE DIREITOS

Art. 5°. O presidente € o representante legal do Conselho de Direitos nas suas
relacdes externas, cabendo-lhe as fungdes administrativas e a diregdo de todas
as atividades internas, competindo-lhe:

a) Convocar, presidir, instalar e dar andamento as reunifes do Conselho
de Direitos e da diretoria, dirigindo os trabalhos e apreciando as questoes
de ordem;

b) Determinar ao secretario a leitura das atas e comunicagbes que
entenda convenientes;

c) Estabelecer os pontos das questdes sujeitas a votagao;

d) Destituir os membros das comissdes, nos termos do art. 12, deste
Regimento; Y

e) Assinar as atas das reunides, as resolugdes, as correspondéncias e os
demais expedientes que nado contrariem os objetivos da Lei Municipal n°
492/2014, 3 s

f) Apresentar anualmente, ao plenario do Conselho de Direitos, em sua
ultima reunido ordinaria o relatério resumido das atividades
desenvolvidas;

g) Fazer executar todos os atos previstos neste Regimento, na Lei
Municipal n°® e na Lei Federal n° 8.069/90, bem como os demais encargos
de diregdo e de orientacdo administrativa que nao constituam atos
privativos de outros membros.

Art. 6°. Compete ao Vice-presidente substituir o presidente em seus
impedimentos, licenga ou auséncias.

B O T N N T

SEGAO I
DA SECRETARIA




imediatamente comunicados ao Ministério Publico para que, ciente dos fatos,

tome as providéncias que entender necessarias.
§1°-0 conselheiro de direitos denunciado, instaurado o procedimento,

devera ser cientificado por escrito com prazo de quinze dias para
apresentagao de defesa, podendo fazé-lo atraves de advogado
constituido;

§ 2° — Apresentada a defesa, ou néo tendo sido apresentada apesar de o
conselhelro de direitos ter sido cientificado, o presidente do Conselho de
Direitos determinara a notificacdo de pessoas que possam testemunhar e
esclarecer os fatos, bem como solicitar de outros érgdos documentagao
para instruir os autos, desde que esta nio seja sigilosa, qguando o érgao
ministerial devera ser comunicado para investigar os fatos.

§ 3° — Do despacho do presidente marcando oitiva ou solicitando
documentos, o conselheiro de direitos acusado, ou seu advogado
constituido, devera ser intimado para, querendo, acompanhar tais
diligéncias.

§ 4° — Apos a coleta de prova, o presidente do Conselho de Direitos
designara reunido para a votagdo da perda do mandato, pelos
conselheiros de direitos com presenga de dois tergos, exceto o acusado,
votando o presidente somente no caso de desempate.

§ 5° — Decidida a perda de mandato, pelo Conselho de Direitos, o
presidente declarara vago o cargo e comunicara o fato ao chefe do Poder
Executivo, a entidade que eventualmente indicou o conselheiro de direitos
afastado e ao Ministério Publico, providenciando, o proprio Conseiho de
Direitos, a convocagédo do suplente para assumir as fungoes.

§ 6° — As decisbes de adverténcia, de suspenséo ou de perda do mandato
do Conselho de Direitos, assim como as demais administrativas, podem
ser revisadas pelo Poder Judiciario.

§ 7° — No caso do acusado ser o presidente do Conselho de Direitos, suas
fungcbes mencionadas neste artlgo serdo assumidas por conselheiro de
direitos indicado pela maioria de seus pares para tal mister.

§ 8° — A instauragdo de procedimento pelo Conselho de Direitos para
decidir sobre a perda de mandato ndo prejudica ou impede que, pelo
Ministério Publico, haja instauracdo de inquérito civil publico ou
procedimento administrativo para o mesmo fim ou, até mesmo, a tomada
de providéncias judiciais, no sentido de afastar liminarmente ou
definitivamente o conselheiro de direitos denunciado.

§ 9° — A apreciacdo de matéria relativa a cassagdo do mandato de
conselheiro de direitos devera ser comunicada com antecedéncia minima
de cinco dias aos membros do Conselho de Direitos, excluido da votagéo
o conselheiro diretamente interessado no resultado da votagéo.

i , CAP[TULO vV
DAS DISPOSI(}OES GERAIS E TRANSITORIAS




Art. 7°. Compete ao Secretario: L |
a) Redigir as atas, resolugdes e toda a correspondéncia do Conselho ou

determinar que funcionario o faga, sob sua responsabilidade e orientagao;
b) Assinar, em conjunto com o presidente, as atas, resolugdes e outros

documentos que o Conselho determine; '
c) Zelar pelos arquivos, livros e documentos do Conselho, cuidando para

que toda a correspondéncia seja protocolada;

d) Elaborar a pauta das reunibes do Conselhp, de acordo gom ag
matérias encaminhadas até as quarenta e oito horas ant.erlores a
realizacio das mesmas € manté-la disponivel aos .confelhelros, para
consulta, nas vinte e quatro horas anteriores a sua realizagao;

e) Anotar as presengas e auséncias dos conselheiros e, rpensalmgpte,
verificar a ocorréncia ou nao de faltas injustificadas as reunioes,
comunicando-as ao presidente ou, sendo deste as faltas, ao vice-
presidente; ST

f) Auxiliar o presidente no desempenho de suas atribuigoes;

g) Secretariar, da mesma forma, os trabalhos da diretoria;
h) Exercer outras atribuigbes que venham a lhe ser conferidas em

resolugdes do Conselho.

SESSAO v
DAS COMISSOES

Art. 8°. O Conselho de Direitos podera formar comissées para a execugao de
atividades técnicas ou de assessoramento e desenvolvimento de atividades
especificas, segundo suas necessidades, estabelecendo prazos para a
conclusdo dos trabalhos, podendo o presidente destituir seus membros, se

inobservados esses prazos. "=

SESSAOV
DO FUNCIONAMENTO EM GERAL

Art. 9°. Para o desempenho de suas atribuicdes, o Conselho de Direitos
solicitara ao Poder Executivo funcionarios e material administrativo em
cumprimento do disposto na Lei Municipal n® 492/2014 , ficando as instalagcdes
e funcionarios sob orientagdo e fiscalizacdo da Diretoria, que representara a
licenca de suas atividades, periodo em que serdo substituidos por seus
suplentes, ciente a entidade ou o 6rgédo que os indicou.

Art. 10. Se o periodo de afastamento implicar auséncia a trés reunides
consecutivas ou a seis alternadas, sem justificativa, o conselheiro titular sera
definitivamente substituido por seu suplente, que exercera o cargo até o
término do mandato para o qual foi o titular indicado, solicitando-se a entidade
a indicagéo de novo suplente.
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Art. 11. Em seus impedimentos ou auséncias, o conselheiro titular devera,
comprovadamente, comunicar tais fatos a entidade ou ao proprio suplente, com
antecedéncia de, no minimo, dois dias, para substitui-lo nas reuniées, sob pena

de ser considerada injustificada sua falta.

SESSAO VI
DAS REUNIOES DE CONSELHO DE DIREITOS

Art. 12. O Conselho de Direitos, reunir-se-a ordinaria, extraordinaria e

solenemente, em local pré—determlnado_ i
§ 1° — As reunides ordinarias realizar-se-40 mensalmente na ultima

semana do més;

§ 2° — As reunioes extraordinarias serdo convocadas pelo presidente, pela

diretoria ou por cinco membros do Conselho de Direitos, com
antecedéncia de, no minimo, quarenta e oito horas, mediante
comprovante da convocagdo, pré-determinando 0S assuntos para a
reuniao. ’
§ 3° — As reunioes solenes serdo convocadas para sé dar publicidade da
atuacao do Conselho de Direitos, empossar o Conselho Tutelar e sempre
que o interesse publico recomendar, desde que aprovada a convocagao
por metade mais um de seus membros presentes em reuniao
expressamente convocada para tal fim.

§ 4° — De cada reunido sera lavrada ata circunstanciada e, havendo

decisdes, observar-se-a o disposto na Lei Municipal n°® 492/2014 .
§ 5° — Nas atas constardo, expressamente, o nome dos Conselheiros

presentes e dos ausentes.

§ 6° — A justificag@o das faltas as reunides devera ocorrer até a data da
sessdo seguinte aquela‘em que ocorreu a falta, para apreciagdo, pelo
Conselho de Direitos, ex¢luido dovoto o conselheiro faltoso.

§ 7° — Nao sendo considerada justificada a falta, o conselheiro faltoso

podera solicitar reexame da deciséo por, no minimo, cinco conselheiros;
§ 8° — De ambas decisdes sera cientificado o conselheiro no prazo de

cinco dias.

Art. 13. Perdera o mandato o conselheiro de direitos que néo esteja exercendo
suas fungdes, conforme indicagéo a qual foi nomeado, bem como perdera o
mandato o conselheiro que for condenado por crime ou contravengao;
descumprir os deveres de sua fungdo, caso em que O fato sera apurado em
processo administrativo com ampla defesa e voto favoravel a cassagao do
mandato de dois tercos dos membros do Conselho de Direitos.

Art. .14. A penalidade de perda do mandato, sera iniciada por procedimento
administrativo, resguardados sempre os principios da ampla defesa e do
contraditério, o qual sera presidido pelo presidente, mediante representacao de
qualquer pessoa ou por conselheiro de direitos, sempre acompanhada de inicio
de ‘pr'vo,va ou. 'indicagéo. de tais provas pelo denunciante, e os fatos
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o da diretoria, na primeira reunido ordinaria, 0 presidente

Art. 15. Apos a elei¢a
Iheiros

dara posse aos conselheiros suplentes, os quais substituirao os conse
titulares nas suas auséncias, impedimentos ou licengas.

Art. 16. Os atos da diretoria que contrariem os objetivos da Lei Federal n°
8.069/90 e da Lei Municipal n°® 492/2014, podero ser revistos pelo proprio
Conselho de Direitos, que podera invalida-los pelo voto de metade mais um de

seus membros.

Art. 17. O presente Regimento Interno somente podera ser alterado em

reunido especialmente convocada para tal fim, presentes dois tergos de seus
membros na primeira convocagdo. Ndo havendo quorum, sera designada uma
segunda reunido, no prazo maximo de dez dias, para o mesmo fim.

Art. 18. Este Regimento entrara em vigor na data de sua aprovagao, seguindo-
se as assinaturas dos conselheiros presentes.

Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente de Miraima-
Ceara

Miraima, aos 27 dias do més de outubro de 2016

Assinaturas dos Conselheiros:
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